PREFEITURA DE

SANTA CECILIA =
1025-2028
uUNIAO GUE FORTALECE.
TRABALHO QUE TRANSFORMA.

Exposigao de Motivos:

Senhor presidente,
Senhoras Vereadoras,

Senhores Vvereadores:

O presente Projeto de Lei visa ampliar ©O numero de
cargos da categoria funcional de vigilante e @& possibilidade de

contratacao temporaria desse mesmo cargo.

A justificativa para O aumento do numero desses cargos
decorre da demanda de contratacgdo, principalmente no ampbiente

escolar, do setor de vigiléncia.

Diante da realidade operacional da escola e creche
municipal em turno integral, torna-se imprescindivel. a presenga
permanente de vigilante em cada portaria durante todo O periodo de
funcionamento, CcoOmo medida de controle de acesso, protecao €

prevengdo de riscos.

Atualmente, os quatro cargos de vigilante existentes
encontram—-se integralmente ocupados € alocados em outros setores, O
que inviabiliza a cobertura continua das portarias ao longo de todo

o expediente.

Assim, a ampliacao do numero de cargos de vigilante € a
autorizagcao para contratacgado temporéria, mostram-se medidas
necessarias ¢ proporcionais a demanda institucional, visando

fortalecer os mecanismos de seguranca preventiva € assegurar

tranquilidade as familias e aos profissionais dRE@EBQfﬂD EM
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PREFEITURA DE

| SANTA CECILIA=+

DO SUL iiis aii hiisronms.
Senhores yereadores,
e Projeto de Lei, para que

estas sao as devidas

Portanto,

razdes pelas quais apresentamos |0 present

seja apreciado, votado e aprovago.
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PREFEITURA DE

SANTA CECILIA:
2025-2018
Do SUL UNIAO QUE FORTALECE.
TRABALHO QUE TRANSFORMA.

Projeto de Lei n°® 012, de 19 de fevereiro de 2026

Aumenta © numero de cargos da categoria
funcional de Vigilante e autoriza o Poder
Executivo a contratar servidores por tempo
determinado, para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico,
e da& outras providéncias.

Art. 1° ARumenta © numero de cargos de Vigilante disposto no
art. 3° da Lei 07, de 03.01.2001, passando de 04 (gquatro) para 07

(sete) cargos de Vigilante.

Art. 2° Autoriza O Poder Executivo a contratar até 03 (trés)

Vigilantes (44h/s - padrdo O7A -~ RS 2.070,89), ~para atender

necessidade temporaria € de excepcional interesse publico, nos
termos das Leils Municipais n° 006/2001, 007/2001 e demais legislacgdes

vigentes.

Art. 3° O prazo das contratacdes gue trata esta lei sera de até

12 meses, prorrogavel por igual periodo.

Paragrafo Unico. Os contratos poderdo ser rescindidos a qualquer
tempo pelo Executivo, mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias ou

mediante acordo entre as partes.

Art. 4° O regime de trabalho sera © constante no Plano de

Carreira dos Servidores, sendo a selecao realizada por processo

publico simplificado.

Art. 5° Os servidores a que 5S¢ refere o artigo 2°, poderdo ser
contratados por tempo inferior ao horario normal previsto para O

cargo, percebendo neste caso seus salarios proporcionais as horas

D‘\%

constantes da contratacgdo.
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PREFEITURA DE

SANTA CECILIA=-
2025-2038
Do SUL UNIAO QUE FORTALECE.
TRABALHO QUE TRANSFORMA.

Art. 6° Para atender PpIr

eceito e cumprimento da Legislagao

Municipal, © servidor contratado nos termos desta Lei ficara vinculado

ao Regime de Previdénc

ia do Instituto Nacional do Seguro Social-INSS.

orrentes desta Lei serado atendidas por

Art. 7° As despesas dec

conta das dotacgdes orcamentarias de pessoal da respectiva
secretaria.
Art. 8° Esta Leil entra em vigor na data de sua publicagao.
/RS, 19

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Cecilia do Sul

de fevereiro de 2026.

Leonard ' Panisson,
Prefeito Municipal
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SANTA CECILIA
{ poSsuL

ESTIMATIVA DE IMPACTO OR(;AMENTARIO E FINANCEIRO
PROJECAO DE GASTOS COM PESSOAL

Criagao (ampliagao) de cargos e contratacoes emergenciais para
atendimento das demandas do Municipio.

EXERCICIO DE 2026
Fevereiro

Criacdo de mais trés cargos de Vigilante e confratfacoes
emergenciais para atendimento das demandas do Municipio de
santa Cecilia do Sul.

Item Descricao No |  Valor R$ Valor
Mensal

R$

Criacao e Contratacoes Emergenciais
01 | Vigilante | 03 | 2.070,89 | 6.212,67

Informacoes Complementares:
- Criagdo de cargos € Contratagdes
- - FPS PAT - 14,50% - RGPS = 16,00%

ESTIMATIVA DE GASTOS:
Discriminativo [ 2026 2027 | 2028
Contratagao Emergencial L 80.072,00 101.830,00 \ 107.939,00
Totais: l 80.072,00 l 101.830,00 \ 107.939,00
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SANTA CECILIA
of DO SUL 15 Erinns

ORIGEM DOS RECURSOS:

ORIGEIN ULV R =

Discriminativo [ 2026 | 2027 | 2028
Recursos Proprios \ 0,00 | 0,00 | 0,00
Recursos Vinculados \ 80.072,00 | 101.830,00 | 107.939,00

Totais: l 80.072,00 | 101.830,00 | 107.939,00

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA:

Os gastos decorrentes das adequacdes estdo previstas na lei orcamentaria
anual para o exercicio de 2026, podendo ainda ser abertos créditos adicionais nos
limites previstos na LOA/2026.

| IMPACTO DOS GASTOS COM PESSOAL / RECEITA CORRENTE LIQUIDA ¢l

01 | Receita Corrente Liquida do ano anterior 2025 | 28.508
02 | Projegdo da RCL Perfodo de 01/01 a 31/ 12/2026 \ 30.700
03 | Projegdo da RCL Periodo de 01/01 a 31/12/2027 | 32.600
04 | Projecdo da RCL Perfodo de 01/01 a 31/ 12/2028 34.800
05 \ Despesa com pessoal Exercicio de 2025 10.321
06 | Despesa com pessoal estimada para o exercicio 2026 11.842
07 | Despesa com pessoal estimada para 0 exercicio 2027 12.451
08 | Despesa com pessoal estimada para o exercicio 2028 13.199

\
|
09 | Percentual da despesa com pessoal S/RCL 2025 \ 136,20%
|
|
|

10 | Percentual da despesa com pessoal S/RCL 2026 38,57%
11 | Percentual da despesa com pessoal S/RCL 2027 38,19%
12 | Percentual da despesa com pessoal S/RCL 2028 37,92%

LIMITES PARA REALIZACAO DE DESPESAS COM PESSOAL
Item Descricao | Limite (%)
01 | Limite para emissdo de Alerta l 48,60
02 | Limite Prudencial \ 51,30
03 | Limite Legal — Poder Executivo (Art. 20, Inciso II, alinea “b” da LRF l 54,00
RESULTADO DO IMPACTO:

a) ATENDE as exigéncias previstas no art. 20, III da LC nd 101/2000,
em decorréncia que a estimativa de gastos com pessoal, nao
ultrapassa o limite legal de 54%;
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' SANTA CECILIA"

b) ATENDE as exigéncias previstas no art. 22, paréagrafo unico da LC

n° 101/2000, em decorréncia .de que os gastos apurados nao
ultrapassam o limite de 95% da RCL, conforme estabelecido no

art. 20, inciso III, sendo 51,30% para o Poder Executivo.

~ CONCLUSGES:

I — OBRIGATORIEDADES CONSTITUCIONAIS:

(X) Atende ao Inciso I do paragrafo primeiro do art. 169 da CF,
conforme demonstrativo apurado no impacto orcamentario;

(X) Atende ao Inciso II do paragrafo primeiro do art. 169 da CF,
constando autorizagao na Lei de Diretrizes Orcamentarias para O
exercicio;

II — IMPACTO DO GASTO DE PESSOAL SOBRE RCL

(X) Atende ao Inciso 111 do art. 20 da LC 101/2000;

(X) Atende ao paragrafo unico do art. 22 da LC 101/2000;

III — IMPACTO ORCAMENTI'\RIO

(X) Atende ao Inciso I do art. 16 da LC 101/2000;

IV — IMPACTO FINANCEIRO

(X) Atende ao Inciso I do art. 16 da LC 101/2000.
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PREFEITURA DE

;;t.-f Do su UNIAO QUE FORTALECE
\ L TRABALHO QUE TRANSFORMA

Senhor Ordenador da Despesa:

A presente despesa estd em condicdes de ser realizada, podendo
ser emitido o atestado nos termos do inciso 1I do art. 16 da LC
101/2000.

Santa Cecilia do Sul/RS, 19 de fevereiro de 2026

Z

/ ZAGNER LUIZ CEREZOLI
ecretario de Administracao
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LISANDRA NUNES DE PAULA
Contadora
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PREFEITURA D E

-
' L UNIAO QUE FORTALECE
TRABALHO QUE TRANSFORMA

DECLARAGCAO DO ORDENADOR DA DESPESA

LEONARDO PANISSON, Prefeito Municipal de Santa Cecilia
do Sul/RS, no uso das atribuicdes legais e em cumprimento as
determinagdes do inciso II do art. 16 da Lei Complementar n° 101/2000,
na qualidade de ordenador da despesa € considerando a estimativa de
impacto orgamentario e financeiro datado de 19/02/2026, DECLARO
existir recursos para realizar as despesas, cuja despesa se€ processara
nas contas de despesa da Lei Orcamentaria anual, estando adequada a
Lei Orcamentaria Anual e compativel com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias € 0 Plano Plurianual.

Santa Cecilia do Sul/RS, 1% de fevereiro de 2026
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LEONARDO PANISSON

| P {eito Municipal
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