Estado do Rio Grande do Sul )
Camara Municipal de Vereadores de Rio dos Indios

TERMO DE REFENRENCIA
DISPENSA DE LICITACAO N° 004/2026

1. OBJETO:

1.1. Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servigcos técnicos
continuados em Engenharia, Medicina e Seguranca do Trabalho, destinados a
Camara Municipal de Vereadores de Rio dos indios/RS, incluindo elaboracédo e
gestdo de programas legais, emissdo de laudos técnicos, realizacdo de exames
ocupacionais, assessoramento técnico e envio de informacdes de Saude e
Seguranca do Trabalho ao e-Social, conforme condi¢Bes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

2. JUSTIFICATIVA:

2.1. A presente contratacdo justifica-se pela necessidade da Camara Municipal de
Vereadores de Rio dos indios/RS de cumprir as obrigacfes legais relacionadas a
Medicina e Seguranca do Trabalho, conforme Normas Regulamentadoras, legislacdo
previdencidria e exigéncias do e-Social.

2.2. A inexisténcia de estrutura técnica propria no ambito do Poder Legislativo
torna indispensavel a contratacdo de empresa especializada para a elaboracdo e
gestdo dos programas obrigatorios, emissdo de laudos técnicos, realizagdo de
exames ocupacionais e envio das informacdes aos sistemas oficiais.

2.3. A medida visa assegurar a regularidade administrativa, a prevencao de riscos
ocupacionais, a protecdo a saude dos servidores e a mitigacdo de passivos
trabalhistas e previdenciarios. Dessa forma, a contratacdo mostra-se necessaria,
adequada e essencial ao cumprimento das exigéncias legais e ao regular
funcionamento da Administracéo Publica.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO:

3.1. A solucdo consiste na contratacdo de empresa especializada para a
prestacdo de servigos técnicos continuados em Medicina e Seguranca do Trabalho,
destinados ao atendimento das demandas da Camara Municipal de Vereadores de
Rio dos indios/RS, visando o cumprimento das obrigacdes legais relativas a satde
ocupacional, prevencédo de riscos e seguranca no ambiente de trabalho.
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3.2. A contratacdo abrangera a elaboracao, implementacao, gestdo e atualizacao
dos programas e documentos obrigatorios, tais como PGR, PCMSO, LTCAT e
demais laudos técnicos, bem como a realizacdo de exames ocupacionais para
emissdo de Atestado de Saude Ocupacional — ASO e o envio das informacdes de
Saulde e Seguranca do Trabalho ao e-Social.

3.3. Os servicos serdo prestados de forma continua e integrada, sob
responsabilidade técnica da contratada, incluindo assessoramento técnico,
acompanhamento das condi¢cdes de trabalho e suporte a Administracdo quanto ao
cumprimento das exigéncias legais e operacionais.

3.4. A contratacdo sera realizada de forma global, considerando a natureza
interdependente e complementar dos servicos, com critério de julgamento pelo
menor valor global, a fim de assegurar a uniformidade na execucdo, a
responsabilidade técnica centralizada e a eficiéncia administrativa.

3.5. O atendimento médico ocupacional deverd ser realizado em consultério
préprio da contratada ou em estabelecimento vinculado mediante contrato de
prestacdo de servicos, localizado a uma distancia ndo superior a 15 (quinze)
quildmetros da sede do Municipio de Rio dos indios/RS.

3.6. A contratagdo sera processada por meio de dispensa de licitagdo, com
fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n° 14.133/2021, observadas as exigéncias
legais e documentais aplicaveis.

4. DESCRICAO DOS SERVICOS

4.1. A presente contratacdo compreende a prestacdo de servicos técnicos
continuados em Medicina e Seguranca do Trabalho, a serem executados pelo
periodo de 12 (doze) meses, destinados ao atendimento das demandas da Camara
Municipal de Vereadores de Rio dos Indios/RS, visando o cumprimento das
obrigacbes legais relacionadas a saude ocupacional, prevencdo de riscos e
seguranca no ambiente de trabalho.

4.2. Os servigos deverdo ser executados por empresa especializada, devidamente
habilitada, mediante atuacdo de profissionais legalmente qualificados, sob
responsabilidade técnica, contemplando, no minimo, as seguintes atividades:

| — Realizacdo de acompanhamento técnico periédico, com vistoria in loco,
levantamento e andlise das condicbes ambientais e organizacionais de trabalho,
identificacdo de agentes de risco e avaliagdo das atividades desempenhadas pelos
servidores;
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Il — Elaboracgéo, implementacdo, acompanhamento e atualizacdo do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, em conformidade com a NR-7,
incluindo definicdo de protocolos de exames ocupacionais conforme o0s riscos
identificados;

Il — Elaboracéo, implementacao e atualizacdo do Programa de Gerenciamento de
Riscos — PGR, nos termos da NR-1, com identificacdo, avaliacdo e controle dos
riscos ocupacionais;

IV — Elaboracédo e atualizacdo do Laudo Técnico das Condicbes Ambientais de
Trabalho — LTCAT, para fins previdenciarios, conforme legislacéo vigente;

V — Elaboracdo do Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP, quando
necessario, em conformidade com as exigéncias legais;

VI - Elaboracdo de Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade, mediante
analise técnica das atividades e condicdes de exposicao dos servidores;

VIl - Apoio técnico para emissdo de Comunicacao de Acidente de Trabalho — CAT,
guando aplicavel,

VIIl - Envio dos eventos de Saude e Seguranca do Trabalho ao e-Social,
especialmente S-2210, S-2220 e S-2240, com responsabilidade técnica,
consisténcia das informacdes e apresentagéo de relatorios periodicos;

IX - Prestacdo de orientacfes técnicas relacionadas a saude e seguranca do
trabalho, incluindo prevencdo de acidentes, rotinas ocupacionais e, quando
aplicavel, orientacdo quanto ao uso de Equipamentos de Protegéo Individual — EPI;

4.3. Os servigcos deverdo ser prestados de forma continua, integrada e conforme a
demanda da Administracdo, assegurando a atualizagdo permanente dos programas
e o atendimento tempestivo das obrigacdes legais.

4.4. O prazo de execucdo serd de 12 (doze) meses, contados da assinatura do
instrumento contratual, podendo ser prorrogado nos termos da Lei n°® 14.133/2021,
desde que demonstrada a vantajosidade.

4.5. E vedada a subcontratacéo total do objeto. A subcontratacéo parcial somente
sera admitida para atividades acessorias, mediante prévia e expressa autorizacao da
Administragdo, sem prejuizo da responsabilidade integral da contratada pela
execucao do objeto.
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4.6. A prestacdo dos servicos médicos ocupacionais compreendera a realizacéo
de consultas e avaliacdes para emissdo de Atestado de Saude Ocupacional — ASO,
conforme demanda, incluindo:

a exame admissional;

b. exame periodico;

c exame demissional;

d. exame de retorno ao trabalho;

e. exame de mudanca de funcéo;

f. avaliacdes complementares, quando necessarias.

4.7. Os atendimentos deverdo ser realizados por médico do trabalho devidamente
habilitado e vinculado a contratada, em consultério proprio ou em estabelecimento
vinculado mediante contrato, localizado a uma distancia rodoviaria ndo superior a 15
(quinze) quilémetros da sede do Municipio de Rio dos indios/RS.

4.8. A gquantidade estimada € de até 25 (vinte e cinco) atendimentos no periodo de
12 (doze) meses, podendo variar conforme a necessidade administrativa, sem
garantia de consumo minimo.

4.9. A contratada devera assegurar a qualidade técnica dos servi¢cos prestados,
responsabilizando-se pela veracidade das informacgfes, adequacéo dos documentos
emitidos e conformidade com a legislacdo vigente, especialmente as Normas
Regulamentadoras, legislacédo previdenciaria e exigéncias do e-Social.

4.10. No valor contratado deveréao estar incluidos todos os custos diretos e indiretos
necessarios a execucdo do objeto, incluindo tributos, encargos trabalhistas e
previdenciarios, deslocamentos, insumos, equipamentos e demais despesas
inerentes a prestacao dos servicos.

5. DETALHAMENTO DOS SERVICOS

5.1. Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR

5.1.1. A contratada devera elaborar, implementar e manter atualizado o Programa
de Gerenciamento de Riscos - PGR, em conformidade com a Norma
Regulamentadora n® 1 (NR-1), observando as condic¢des reais de trabalho existentes
no ambito da Camara Municipal.
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5.1.2. O PGR devera contemplar a identificacdo, avaliacao e classificacdo dos riscos
ocupacionais (fisicos, quimicos, bioldgicos, ergonémicos e de acidentes), bem como
a proposicdo de medidas de prevencdo e controle, com definicdo de
responsabilidades, cronograma de a¢des e monitoramento continuo.

5.1.3. O documento devera ser elaborado com base em vistoria técnica in loco,
mediante utilizacdo de metodologia adequada e, quando necesséario, de
equipamentos de medicao devidamente calibrados, devendo conter a descricdo dos
meétodos, critérios adotados e resultados obtidos.

5.1.4. O PGR devera ser entregue no prazo maximo de até 60 (sessenta) dias,
contados da assinatura do contrato, ou da solicitacdo formal da Administracdo em
caso de atualizacéo.

5.1.5. A contratada deverd promover a revisdo do PGR sempre que houver
alteracdo nas condicbes de trabalho, processos ou ambientes, ou mediante
solicitacdo da Administracdo, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, sem custos
adicionais.

5.2. Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO

5.2.1. A contratada devera elaborar, implementar e coordenar o Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, em conformidade com a NR-7,
com base nos riscos identificados no PGR.

5.2.2. O PCMSO devera estabelecer os critérios e a periodicidade dos exames
ocupacionais por funcdo, contemplando acgbes de prevencdo, rastreamento e
diagndstico precoce de agravos a saude relacionados ao trabalho.

5.2.3. O programa deveré ser elaborado por médico do trabalho habilitado, com
responsabilidade técnica formalmente assumida.

5.2.4. O PCMSO devera ser apresentado no prazo maximo de até 60 (sessenta)
dias, contados da assinatura do contrato.

5.2.5. Devera ser elaborado relatorio anual consolidado, contendo analise estatistica
dos exames realizados e planejamento das a¢Bes de salde para o periodo
subsequente, a ser entregue no prazo maximo de até 30 (trinta) dias apds o
encerramento do ciclo anual ou quando solicitado.
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5.3. Laudos Técnicos (LTCAT e Insalubridade/Periculosidade)

5.3.1. A contratada devera elaborar e manter atualizados os laudos técnicos
necessarios, incluindo o Laudo Técnico das Condicbes Ambientais de Trabalho —
LTCAT e o Laudo de Insalubridade e Periculosidade, em conformidade com a
legislacdo vigente.

5.3.2. Os laudos deveréo ser elaborados com base em avaliacéo técnica detalhada
dos ambientes de trabalho, contendo fundamentacao legal, metodologia utilizada,
identificacdo dos agentes de risco e conclusédo objetiva quanto a caracterizacdo ou
nao de insalubridade e periculosidade.

5.3.3. Os documentos deverdo refletir a realidade das atividades desenvolvidas,
sendo vedada a utilizacdo de modelos genéricos sem andlise técnica especifica.

5.3.4. Os laudos deverédo ser entregues no prazo maximo de até 60 (sessenta) dias,
contados da assinatura do contrato ou da solicitacdo de atualizacao.

5.3.5. As revisbes deverdo ser realizadas no prazo maximo de até 30 (trinta) dias,
sempre que houver alteragdo nas condi¢des de trabalho ou mediante solicitacdo da
Administragéo.

5.4. Envio de Informacdes ao e-Social

5.4.1. A contratada sera responsavel pelo envio dos eventos de Saude e Seguranga
do Trabalho ao e-Social, devendo assegurar a consisténcia técnica e a
conformidade das informacdes prestadas.

5.4.2. Os envios deverdo observar rigorosamente 0s prazos legais, especialmente:
S-2210 (CAT): até o primeiro dia Gtil seguinte ao da ocorréncia;
S-2220 e S-2240: até o dia 15 do més subsequente ao evento.

5.4.3. A contratada devera manter controle dos envios realizados e disponibilizar
relatérios & Administragdo sempre que solicitado, no prazo maximo de até 10 (dez)
dias.

5.5. Servigos Médicos Ocupacionais (ASO)

5.5.1. A contratada devera realizar os atendimentos médicos ocupacionais
necessarios a emissdo do Atestado de Saude Ocupacional — ASO, compreendendo
exames admissionais, periddicos, demissionais, de retorno ao trabalho e de
mudanca de funcao.
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5.5.2. Os atendimentos deverao ser realizados por médico do trabalho devidamente
habilitado, com observancia das condi¢cdes especificas de cada funcéo e dos riscos
ocupacionais identificados.

5.5.3. Os atendimentos deverdo ocorrer no prazo maximo de até 05 (cinco) dias
Uteis apos solicitacdo da Administracao.

5.5.4. Nos casos de urgéncia, o atendimento devera ser realizado no prazo maximo
de até 48 (quarenta e oito) horas, especialmente em situacfes de admissao imediata
ou retorno ao trabalho.

5.5.5. O ASO devera ser emitido imediatamente apdés a realizacdo do exame,
contendo todas as informacdes exigidas pela legislacéo vigente.

5.6. Atendimento Técnico e Suporte

5.6.1. A contratada devera prestar suporte técnico a Administracdo sempre que
necessario, incluindo esclarecimentos, orientacbes e adequacdes decorrentes de
alteracbes normativas.

5.6.2. As demandas deverao ser atendidas no prazo maximo de até 05 (cinco) dias
Uteis, salvo justificativa técnica devidamente fundamentada.

5.7. Condi¢cdes Gerais de Execucdao

5.7.1. Os servicos deverdo ser executados de forma continua, integrada e sob
responsabilidade técnica da contratada, garantindo a qualidade, a confiabilidade das
informacdes e a conformidade com a legislagéo vigente.

5.7.2. O descumprimento dos prazos e das obrigacfes estabelecidas sujeitard a

contratada a aplicacdo das sancdes previstas na Lei n° 14.133/2021 e no
instrumento contratual.

6. HABILITACAO E QUALIFICACAO TECNICA

6.1. Habilitagdo Juridica

6.1.1. A licitante devera apresentar:

| —  ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
conforme o tipo societario, acompanhado de suas altera¢des ou consolidacéo;

- no caso de sociedades por acgOes, documentos de eleicdo de seus
administradores;
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lll— no caso de sociedades civis, inscricdo do ato constitutivo acompanhada de
prova da diretoria em exercicio;

IV - no caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais,
decreto de autorizacdo e ato de registro ou autorizagcdo para funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente, quando exigivel.

6.2. Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista

6.2.1. A licitante devera comprovar:

| — inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

Il — inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, pertinente ao
ramo de atividade e compativel com o objeto;

Il — regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou
sede da licitante;

IV — regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS;

V — inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho (CNDT);

VI - declaragdo de cumprimento do disposto no art. 7°, XXXIll, da Constituicdo
Federal (proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menor de 18 anos e
de qualquer trabalho a menor de 16 anos, salvo na condi¢cdo de aprendiz);

VIl - declaragdo de inexisténcia de vinculo direto ou indireto com servidores
publicos da Camara Municipal de Vereadores de Rio dos indios/RS, que configure
conflito de interesses.

6.3. Qualificacdo Econémico-Financeira

| -  certiddo negativa de faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial, expedida
pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, emitida h4 no maximo 30 (trinta) dias,
guando ndo constar prazo de validade no documento.

6.4. Qualificacdo Técnica

6.4.1. Capacidade Técnica Operacional

| - apresentacdo de, no minimo, 01 (um) atestado de capacidade técnica, emitido
por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove a execugdo de
servicos compativeis com o objeto da contratacdo, em caracteristicas, quantidades e
complexidade.
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6.4.2. Capacidade Técnica Profissional

| - comprovacdo de que a licitante possui, em seu quadro permanente ou
mediante vinculo contratual, profissionais habilitados para a execucdo do objeto,
contemplando, no minimo:

a) Médico do Trabalho, com comprovacdo de especializacdo e registro no
Conselho Regional de Medicina — CRM,;

b) Profissional legalmente habilitado na area de Seguranca do Trabalho
(Engenheiro de Seguranca do Trabalho ou Técnico de Seguranca do Trabalho,
conforme a natureza dos servi¢os), com registro no conselho competente.

Il— a comprovacdo do vinculo dos profissionais com a licitante podera ser
realizada por meio de:

a. contrato social (no caso de socio);
b. registro em carteira de trabalho (CTPS);

C. contrato de prestacdo de servi¢os vigente.

6.4.3. Regularidade Técnica e Operacional

|-  comprovagdo de registro ou inscricdo da empresa e dos responsaveis
técnicos nos respectivos conselhos profissionais competentes, quando exigido pela
legislagéo;

Il— apresentacdo de alvard de funcionamento vigente, expedido pelo municipio
da sede da licitante;

lll — apresentacdo de licenca ou alvara sanitario vigente, emitido pela Vigilancia
Sanitaria competente, para a atividade de medicina do trabalho, quando aplicavel,
IV - comprovacgédo de que dispde de estrutura fisica adequada para a realizacao
dos atendimentos ocupacionais, em consultério préprio ou por meio de
estabelecimento vinculado, localizado a uma distancia ndo superior a 15 (quinze)
quilémetros da sede do Municipio de Rio dos indios/RS.

7. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE:

7.1. Compete a Contratante:

a) Proporcionar as condigcbes necesséarias para a adequada execucdo dos
servigos, conforme o Termo de Referéncia e o contrato;

b) Exigir o cumprimento integral das obrigacdes assumidas pela Contratada;
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C) Designar servidor responsavel pela gestdo e fiscalizacdo do contrato, nos
termos da Lei n° 14.133/2021, promovendo o acompanhamento da execucéo,
registrando ocorréncias e adotando as providéncias cabiveis;

d) Notificar formalmente a Contratada acerca de irregularidades, fixando prazo
para correcao;

e) Efetuar o pagamento pelos servicos prestados, conforme condi¢cdes
estabelecidas;

f) Receber, conferir e atestar as notas fiscais apresentadas;
0) Fornecer as informacgfes e documentos necessarios a execucao dos Sservigos;

h) Fiscalizar o cumprimento dos prazos, a qualidade dos servicos e a
conformidade com as exigéncias legais e contratuais;

i) Aplicar, quando cabivel, as sancdes administrativas previstas na Lei n°
14.133/2021.

8. OBRIGACOES DA CONTRATADA:
8.1. A Contratada obriga-se a:

a) Executar os servicos de forma continua, eficiente e em conformidade com o
Termo de Referéncia, o Estudo Técnico Preliminar e sua proposta;

b) Prestar servigos técnicos em Medicina e Seguranca do Trabalho com
observancia das Normas Regulamentadoras, legislagéo trabalhista, previdenciaria e
exigéncias do e-Social;

C) Realizar acompanhamento técnico, incluindo visitas quando necessarias,
avaliacdo de riscos e analise das condi¢fes de trabalho;

d) Elaborar, implementar, atualizar e manter os programas e documentos
obrigatérios, incluindo PGR, PCMSO, LTCAT, PPP e laudos técnicos;

by

e) Realizar os atendimentos médicos ocupacionais necessarios a emissao de
ASO, conforme demanda da Administracao;

f) Cumprir rigorosamente 0s prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia e
no contrato;

s)] Executar o envio dos eventos de SST ao e-Social dentro dos prazos legais,
assegurando a veracidade e consisténcia das informacdes;
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h) Disponibilizar equipe técnica habilitada, com profissionais devidamente
registrados nos respectivos conselhos;

i) Arcar com todos os custos diretos e indiretos necessarios a execucao
contratual;

)] Garantir a qualidade técnica dos servicos e a fidedignidade dos documentos
emitidos, vedada a utilizacdo de modelos genéricos sem analise da realidade da
Céamara;

k) Manter sigilo sobre informacfes e dados a que tiver acesso em razdo da
execugado contratual;

)] N&o subcontratar o objeto sem prévia autorizacdo da Administracao,
permanecendo integralmente responsavel pela execucao;

by

m)  Comunicar imediatamente a Contratante quaisquer irregularidades ou
situacBes que possam comprometer a execu¢ao dos servigos;

n) Responder pelos danos causados a Administracao ou a terceiros, decorrentes
de sua atuacéo;

0) Permitir e facilitar a fiscalizagdo da execucgéo contratual, assegurando acesso
as informagdes e documentos pertinentes;

p) Manter, durante toda a execucdo do contrato, as condi¢cbes de habilitacéo e
qualificacéo exigidas;

q) Cumprir as obrigacbes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais
decorrentes da execugdo do contrato, sem transferéncia de responsabilidade a
Administragao;

r N&o empregar menores em desacordo com a legislacéo vigente;

S) Responder por eventuais falhas técnicas, inconsisténcias ou omissées nos
servicos prestados;

t) Atender as demandas da Administracdo conforme a necessidade,
considerando a natureza continua do objeto;

u) Prestar esclarecimentos e suporte técnico sempre que solicitado, inclusive
para subsidiar decisdes administrativas.
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9. DAS ESPECIFICACOES E DOS VALORES DA CONTRATACAO

9.1 O valor estimado da contratacdo para a prestacdo de servicos técnicos
continuados em Medicina e Seguranca do Trabalho, destinados a Camara Municipal
de Vereadores de Rio dos indios/RS, para o periodo de 12 (doze) meses, é de R$
6.200,00 (seis mil e duzentos reais), conforme especificacdes e valores de referéncia
abaixo:

9.2 Os quantitativos acima representam estimativa de consumo para o periodo
contratual, podendo variar conforme a necessidade da Administracdo, ndo gerando, a
contratada, direito a execucao minima.

9.3 O julgamento da contratacdo sera realizado pelo menor valor global, em
razao da natureza integrada e interdependente dos servicos.

9.4 Os valores estimados foram obtidos com base em proposta comercial de
empresa especializada da regido e em pesquisa de precos em bases oficiais,
demonstrando compatibilidade com os precos praticados no mercado.

Valor
Item Descrigcao do Servigo Qtd. Unitério
(Ref.)

Valor Total
(Ref.)

Prestagdo de servigos técnicos continuados em
Medicina e Seguranca do Trabalho, incluindo:
elaboracdo e atualizacdo do PGR, PCMSO e
LTCAT; emissdo de PPP; elaboracéo de laudos
de insalubridade e periculosidade; envio dos
eventos de SST ao e-Social (S-2210, S-2220 e
S-2240); assessoramento técnico continuo e
acompanhamento das condi¢des de trabalho.

01 12 MES R$ 350,00 R$ 4.200,00

Realizacdo de exames ocupacionais com
emissao de Atestado de Saude Ocupacional —
02 ASO, incluindo exames  admissionais, 25UN  R$ 80,00 R$ 2.000,00
demissionais, periddicos, de retorno ao trabalho
e de mudanca de funcgéo.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 6.200,00 (seis mil e duzentos reais), para o periodo
de 12 (doze) meses.

© contato@camarariodosindios.rs.gov.br @ www.camarariodosindios.rs.gov.br
© Rua Vitério Bringhenti, 143 - Centro - CEP: 99610-000 - Rio dos Indios/RS




Estado do Rio Grande do Sul )
Camara Municipal de Vereadores de Rio dos Indios

10. DA FISCALIZACAO:

10.1. A gestéo e fiscalizacdo da execucao contratual serdo exercidas pela servidora
Heloisa Tizziani, ocupante do cargo de Secretario Diretor, designada como fiscal do
contrato, nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133/2021, competindo-lhe acompanhar,
controlar e verificar o fiel cumprimento das obrigac6es assumidas pela contratada.

10.2. Compete a fiscalizacéo, dentre outras atribuicdes:

a) acompanhar a execucao dos servigos, verificando sua conformidade com o Termo
de Referéncia, contrato e legislacao aplicavel;

b) registrar, em instrumento préprio, as ocorréncias relacionadas a execuc¢ao
contratual, inclusive eventuais falhas, atrasos ou irregularidades;

C) notificar a contratada para correcdo de inconsisténcias, fixando prazos
compativeis;

d) atestar a execucdo dos servicos para fins de pagamento, apos verificacdo da
conformidade;

e) comunicar a autoridade competente eventuais descumprimentos contratuais,
sugerindo a aplicacdo de sanc¢des, quando cabivel;

f) solicitar esclarecimentos e documentos necessarios a adequada fiscalizacao
do contrato.

10.3. A fiscalizacdo exercida pela Administracdo ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da contratada pela execugédo do objeto, inclusive perante terceiros,
por quaisquer irregularidades, falhas, imperfeicdes técnicas ou vicios na prestacéo
dos servicos, nos termos do art. 120 da Lei n® 14.133/2021.

10.4. A atuacgdo da fiscalizagdo nédo implica corresponsabilidade da Administracéo
Plblica ou de seus agentes pelos atos praticados pela contratada, sendo esta
integralmente responséavel pela execucao contratual.

11. DO RECURSO ORCAMENTARIO

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo por conta de
dotacéo orcamentaria propria da Camara Municipal de Vereadores de Rio dos
indios/RS, prevista no orgcamento vigente, destinada & manutencéo das atividades
administrativas do Poder Legislativo.
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01.01 CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
2001 MANUT. CAMARA DE VEREADORES
33.90.39.00.00.00 SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

12. CRITERIOS DE PAGAMENTO

12.1. O pagamento sera realizado mensalmente, até o 10° (décimo) dia Gtil do més
subsequente ao da prestacdo dos servicos, mediante apresentacdo de Nota Fiscal,
devidamente atestada pelo fiscal do contrato, apos verificacdo da regular execucao
do objeto.

12.2. O valor mensal devido correspondera:
| —  ao valor fixo referente a prestacéo continua dos servigos técnicos (Item 01);

Il — ao valor varidvel correspondente aos servicos sob demanda (Item 02 — ASO),
condicionados a efetiva execuc¢ao no periodo, devidamente comprovada e atestada.

12.3. A Nota Fiscal devera conter, obrigatoriamente:
a) identificacdo do contrato e do processo administrativo;
b) descricdo detalhada dos servicos prestados no periodo;

C) indicagcdo dos quantitativos executados, quando se tratar de servicos sob
demanda.

12.4. O pagamento ficara condicionado a apresentacdo, pela contratada, de
relatério de execucédo dos servigos, contendo:

a) atividades realizadas no periodo;

b) documentos técnicos entregues;

C) atendimentos efetuados (quando aplicavel);

d) comprovacéo dos envios ao e-Social, quando houver movimentagao.

12.5. Nos meses em que houver a realizagdo de exames ocupacionais (ASO), a
contratada devera emitir Nota Fiscal distinta para os servicos sob demanda,
separadamente da Nota Fiscal relativa ao servigo continuo mensal, a fim de permitir
adequada liquidacéao da despesa.

12.6. As Notas Fiscais relativas aos servicos sob demanda deverdo estar
acompanhadas de relatério detalhado dos atendimentos realizados, com indicacao
nominal (quando cabivel), tipo de exame, data de realizacdo e quantitativo
executado.
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12.7. O pagamento somente sera efetuado apos:
a) atesto do fiscal do contrato;
b) verificagcdo da conformidade dos servigos com o Termo de Referéncia;

C) comprovacdo da manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada,
especialmente regularidade fiscal e trabalhista, quando exigido.

12.8. Em caso de erro, inconsisténcia na Nota Fiscal ou auséncia de documentacao
exigida, o pagamento ficara suspenso até a devida regularizacao, reiniciando-se o
prazo apés a correcao.

12.9. Poderao ser aplicados descontos proporcionais nos pagamentos em caso de
inexecucao parcial, atraso ou execucdo em desconformidade com as condicbes
estabelecidas, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes cabiveis.

Rio dos Indios/RS, 8 de maio de 2026.

Rodrigo Anderson Paludo
Presidente da Camara Municipal de Vereadores
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