PROJETO DE LEI N°003, DE 16 DE SETEMBRO DE 2024.

Altera a Lei n? 820/2011, que dispGe sobre o
quadro de cargos do Poder Legislativo de
Caseiros, revoga a Lei 1301/2024.

Art. 12- O art. 29, passara a conter a seguinte redacao:

“Art. 22 O Quadro de Cargos aplica-se a todos os servidores do Poder
Legislativo, assim entendidos os servidores municipais efetivos definidos no Regime
Juridico Estatutario, estabelecido em Lei e os cargos de provimento em comissido.”

Art. 292- O art. 39, passard a conter a seguinte redacao:

“Art. 32 A organizacao do pessoal do Poder Legislativo com base no Sistema
de Classificacdo de Cargos dar-se-a através de Quadro Permanente de Cargos constituido
por cargos de provimento efetivo e de cargos de provimento em comissao.”

Art. 32- Inclui-se o Art. 92A com a seguinte redacao:

“Art. 92A - O Quadro de cargos de provimento em comissao é composto
pelos seguintes cargos e respectivo padrao de vencimento:

Valor do
Quantidade Cargos Padrao de vencimento | vencimento
01 Diretor Legislativo CC3 RS 2.950,48

§ 12 As especificacdes do cargo sdo as definidas no Anexo integrante desta
Lei.

Art. 42 Revoga-se a Lei Municipal N2 1.301/2024.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

MARCOS CAZANATTO
Presidente Camara Municipal



ANEXO

Denominagao: DIRETOR LEGISLATIVO.
Atribuigoes:

Descricdo sintética: coordenar os servigos administrativos da Camara
Municipal sob orienta¢ao da Presidéncia.

Descrigao analitica: supervisionar, organizar e dirigir os servigos da Camara
Municipal; representar o Presidente, quando para isto for designado; prestar
informagdes e assessoramento a Presidéncia, a Mesa Diretora, as Comissoes
e aos Vereadores; assessorar reunioes da Mesa Diretora e do Plenario;
assessoria a Mesa Diretora na elaboracao da proposta orgamentaria e nas
prestacoes de contas; assegurar o bom andamento das reunides plenarias e
de comissOes; prestar assisténcia aos vereadores; executar outras tarefas que
lhe forem cometidas pelo Presidente.

Condigdes de trabalho: Disponibilidade ao gestor.
Requisitos para o recrutamento:
a) escolaridade preferencialmente de grau universitario;

b) sujeito, desde a posse, aos mesmos impedimentos e proibicées do
vereador.

Recrutamento: O cargo é de livre nomeagao pelo Presidente da Camara.



JUSTIFICATIVA

Com a aposentadoria da Unica servidora, a Camara Municipal de
Caseiros precisa de alguém para prestar assessoria e coordenar 0s servicos do 6rgao
municipal.

Com relagdo a Lei Responsabilidade Fiscal que em tese proibe o aumento
de gastos despesas com pessoal nos ultimos 180 dias do mandato do titular, vé-se que
ndo afronta alguma uma vez que a criacao deste cargo ndo gera aumento de gastos com
pessoal, uma vez que estara sendo compensada pelo afastamento por aposentadoria da
servidora da Camara, 0 que estd relatado na Estimativa de Impacto Financeiro que
acompanha o Projeto de Lei, e como bem externou o IGAM em seu parecer por meio da
Orientacdo Técnica IGAM no 18.620/2024.

Iv. Quanto as observagdes da Lei de Responsabilidade Fiscal:

A considerar que a medida gera despesa com pessoal, importa destacar que deve
ser observada a Lei de Responsabilidade Fiscal, LC n2 101, de 2000, quanto a determinacao
que impede o aumento de despesas com pessoal nos Ultimos 180 (cento e oitenta) dias do
mandato do titular de poder ou drgao. Segue o texto legal citado:

LRF, Art. 21. E nulo de pleno direito:

[.-]

Il - o ato de que resulte aumento da despesa com pessoal nos 180 (cento e
oitenta) dias anteriores ao final do mandato do titular de Poder ou drgao
referido no art. 20;

Il - o ato de que resulte aumento da despesa com pessoal que preveja
parcelas a serem implementadas em periodos posteriores ao final do
mandato do titular de Poder ou ¢rgao referido no art. 20;

[.]

Entretanto, como noticiado previamente, tem-se que o cargo em comissao criado
esta sendo compensado pela exoneracao da servidora efetiva, com idéntico valor de
remuneracao. Nisso, a medida de nova nomeagao, pode ser considerada como compensagao,
nao gerando aumento de despesa com pessoal, o que deve estar devidamente explicado na

estimativa de impacto financeiro que acompanhou o Projeto de Lei.



Da mesma foram ao se analisar as vedacOes da Lei Eleitoral, verifica-se
que ndo ha nenhuma vedacdo para a nomeacdo de Cargos em Comissdo, conforme

interpretacdo do TER/RS sobre o caso.

O TRE/RS, ao interpretar a referida norma se posicionou no sentido de
que ndo ha violacdo a mesma no ato de nomeacdo de cargos comissionados, bem como

das funcGes de confianca, conforme o texto jurisprudencial que segue:

RECURSOS. AC;OES DE INVESTIGA(;AO JUDICIAL ELEITORAL.
JULGAMENTO CONJUNTO. CONDUTAS VEDADAS.
CONTRATAGAO IRREGULAR DE SERVIDORES. NAO
CARACTERIZADA. INAUGURACAO DE OBRA PUBLICA E
UTILIZACAO DE BENS PUBLICOS EM BENEFICIO DE
CANDIDATURA. NAO  CONFIGURADA. PROPAGANDA
INSTITUCIONAL. PERIODO VEDADO. SITIO DA PREFEITURA.
FACEBOOK. BENEFICIO A CANDIDATURAS. ILEGALIDADE.
RESPONSABILIDADE DO AGENTE E BENEFICIARIOS. MULTA
INDIVIDUAL. PROVIMENTO PARCIAL. ELEICOES 2016. 1.
Inexiste, em tese, vedagdo a nomeacdo ou exoneracdo de cargos em
comissdo, ou designacdo e dispensa de fun¢des de confianca, durante o
periodo eleitoral. Onus probatério da parte que alega a ilicitude para
efeito de afastar a presuncdo de legalidade dos atos administrativos de
pessoal. llegalidade ndo demonstrada. Realizadas contratagdes
emergenciais de servidores antes do prazo de proibi¢do disposto no art.
73, inc. V, da Lei n. 9.504/97, nomeacOes regulares de cargos
comissionados e nomeacdes de servidores do quadro efetivo em
obediéncia a comando judicial. Conduta vedada ndo caracterizada. [...] 3.
Constitui, por outro lado, ilicito de natureza objetiva e independe de
contetdo eleitoreiro a divulgacdo de publicidade institucional no
trimestre anterior ao pleito. Veiculacdo de noticias sobre inaugurac6es
em sitio da prefeitura e sem seu perfil oficial no Facebook, durante o
periodo eleitoral. N&o evidenciadas as excecbes do art. 73, inc. VI, al.
¢b¢, da Lei n. 9.504/97. Publicacgdes aptas a beneficiar os recorridos, haja
vista a vinculacdo da candidatura a obras e melhoramentos ocorridos na
cidade. Noticias tendentes a ferir a paridade entre os candidatos.
Reconhecida a ilegalidade da publicidade institucional. 4.
Responsabilidade do agente publico responsavel pela conduta vedada,
dos partidos, das coligacbes e dos candidatos beneficiados,
independentemente da sua participacdo ativa na pratica do ilicito. Atos
sem gravidade suficiente para, isoladamente, desequilibrarem o pleito.
Aplicacdo de penalidade pecuniéria, mantendo-se higidos 0s mandatos
eletivos. Provimento parcial. (TRE-RS - RE: 25050 SAPUCAIA DO
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SUL - RS, Relator: DR. EDUARDO AUGUSTO DIAS BAINY, Data de
Julgamento: 12/07/2017, Data de Publicagdo: DEJERS - Diario de
Justica Eletrénico do TRE-RS, Tomo 123, Data 14/07/2017, Pagina 11).

Isso posto, a Mesa Diretora propde o presente Projeto de Lei visando a
suprir uma caréncia de pessoal existente com a aposentadoria da unica funcionéria do

6rgdo, pugnando pela sua plena aprovacao.

MARCOS CAZANATTO
Presidente Camara Municipal

CLEOMAR JUNIOR CECCHIN

Vice-Presidente

RUBIA FIORINI NADIN

Secretéaria



