MUNICIPIO DE BARRACAO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PROJETO DE LEI N°. 17, DE 02 DE ABRIL DE 2026

Altera a redacao da Lei Municipal n°® 3.730,
de 16 de abril de 2025 e da outras
providéncias.

Art. 1° Fica alterada a ementa da Lei Municipal n°® 3.730, de 16 de abril
de 2025, a qual passa a vigorar com a seguinte redacao:

Cria a gratificagdo especial de atividade denominada hora maquina
para os servidores do municipio investidos nos cargos de operadores
de maquinas e motoristas lotados na Secretaria Municipal de Obras e
Viagdo, na Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente e na
Secretaria Municipal da Educagdo, Cultura e Desporto do municipio e
da outras providéncias.

Art. 2° Fica alterada a redagao do art. 1° da Lei Municipal n° 3.730, de
16 de abril de 2025, a qual passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 1° Fica criada a gratificacdo especial denominada “Hora Maquina”
aos  servidores  publicos  concursados  ou  contratados
emergencialmente, ocupantes dos cargos de operador de maquinas e
motorista vinculados a Secretaria Municipal de Obras e Viagdo,
Secretaria Municipal da Agricultura e Meio Ambiente e Secretaria
Municipal da Educag¢do, Cultura e Desporto.

Art. 3° Fica alterada a redacao do art. 2° da Lei Municipal n® 3.730, de
16 de abril de 2025, a qual passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 2° A gratificacdo especial de que trata este artigo sera equivalente
a totalidade de horas trabalhadas na operacionalizagcdo efetiva destas
maquinas pesadas e sequird os valores abaixo descriminados, que
serdo reajustados nos mesmos indjices e datas da Revisdo Geral Anual
dos servidores municipais:

a) R$ 11,00 (onze reais) a hora maquina para escavadeira hidraulica, pa
carregadeira, motoniveladora, rolo compactador, retroescavadeira,
trator agricola,

b) R$ 7,00 (sete reais) a hora para caminhdo, énibus, micro-6nibus e
vans.
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MUNICIPIO DE BARRACAO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Art. 4° Fica alterada a redagao do art. 3° da Lei Municipal n° 3.730, de
16 de abril de 2025, a qual passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 3° Terdo direito a gratificacao os servidores investidos nos cargos
de operador de maquinas e motorista vinculados as Secretarias
mencionadas no Art. 16 quando no efetivo exercicio de suas fun¢bes
e em atividade com as maquinas pesadas, caminhdes ou veiculos de
transporte escolar do Municipio

Art. 5° Fica alterada a redacao do art. 6° da Lei Municipal n® 3.730, de
16 de abril de 2025, a qual passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 6° Para efeito desta le, sdo consideradas maquinas pesadas e
veiculos de transporte escolar:

I - Retroescavadeira,

II - Motoniveladora;

Il - Pa Carregadeira,

1V - Rolo compactador;

V - Caminhdo;

VI - Escavadeira hidraulica,

VIT - Onibus, micro-6nibus e vans do transporte escolar.

Art. 6° Esta Lei entrar& em vigor na data de sua publicacao,

revogando-se as disposi¢des em contrario.

Barracao - RS, 02 de abril de 2026.

LUIZ CARLOS DA SILVA
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE BARRACAO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EXPOSICAO DE MOTIVOS DO PROJETO DE LEI N°. 17, DE 02 DE ABRIL DE
2026

Colenda Camara de Vereadores,

Encaminhamos para analise deste Legislativo o Projeto de Lei que
altera a legislagdo municipal para estender a gratificacdo especial de atividade
denominada "Hora Maquina” aos motoristas lotados na Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura e Desporto, para andlise e apreciacdo de Vossas Exceléncias
em Sessao Ordinaria.

A proposta visa valorizar os profissionais responsaveis pela condugao
de Onibus, micro-6nibus e vans do transporte escolar municipal. O
reconhecimento do esfor¢o e da responsabilidade desses servidores reflete
diretamente na seguranca dos alunos e na eficiéncia do servico publico de
educacao.

A gratificagdo possui natureza propter laborem, sendo paga
exclusivamente em razdo do servico efetivo. Por esse motivo, o pagamento sera
interrompido durante os periodos de inatividade, como recessos e férias
escolares, conforme previsto no projeto. Essa regra assegura o equilibrio fiscal e
a transparéncia na aplicacao dos recursos.

A iniciativa observa o principio da legalidade, que exige lei especifica
para a concessdo de vantagens remuneratoérias aos servidores.

A alteracdao proposta ndo acarretara impacto financeiro negativo
desproporcional. A gratificacdo é variavel e proporcional a atividade realizada,
permitindo uma melhor gestdo orcamentaria ao substituir modelos de
remuneragao fixa por critérios de produtividade e efetivo exercicio.

Pela importancia social e administrativa da medida, solicitamos o
apoio dos nobres Vereadores para a aprovacao deste projeto.

LUiZ CARLOS DA SILVA
Prefeito Municipal
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