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Introducao

Este Laudo Técnico de Condigdes Ambientais do Trabalho - LTCAT e Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade - LTIP
apresenta a caracterizagdo ou auséncia da exposicdo dos empregados da Camara Municipal de Vereadores de Barracdo aos
fatores de riscos ou atividades estabelecidas pelo Anexo IV do Decreto n. 3.048/1999, NR-15 - Atividades e Operacodes
Insalubres e NR-16 - Atividades e Operagdes Perigosas.

Objetivos

LAUDO TECNICO DE CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO - LTCAT:

O LTCAT tem a finalidade de comprovar a existéncia ou ndo da efetiva exposicdo dos empregados da Camara Municipal de
Vereadores de Barracdo a agentes prejudiciais a salude que ensejam aposentadoria especial, estabelecidos no anexo IV do
Decreto 3048.

Assim como, atender aos requisitos legais estabelecidos pelo Decreto n. 3.048 de 06 de maio de 1999, Instrugao Normativa
PRE/INSS n. 128 de 28 de margo de 2022 Instrucao Normativa RFB n. 2.110 de 17 de outubro de 2022.

O LTCAT também tem como objetivo subsidiar a elaboragdo do Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP, documento em meio
fisico ou eletronico, emitido pela empresa para que seus empregados possam comprovar a existéncia ou ndo de efetiva
exposi¢do a agentes prejudiciais a salide que ensejam aposentadoria especial.

Neste mesmo sentido, o LTCAT tem a finalidade de embasar o envio / transmissdo ao eSocial do evento S-2240 - CondigOes
Ambientais do Trabalho - Agentes Nocivos, onde a empresa presta informacdes se ha exposi¢do ou ndo do empregado a fatores
de riscos que ensejam aposentadoria especial e o evento S-1200 - Remuneragao de Trabalhador vinculado ao Regime Geral de
Previd. Social, onde é realizada a declaracdo relativa ao adicional para o financiamento da aposentadoria especial, sendo
informado os cddigos previstos na Tabela 2 - Financiamento da Aposentadoria Especial e Redugdo do Tempo de Contribuicdo:

Tabela 02 - Financiamento da Aposentadoria Especial e Reducdo do Tempo de Contribuicdo
CODIGO DESCRICAO
1 MN3o ensejador de aposentadoria especial
2 Ensejador de aposentadoria especial - FAE15_12% (15 anos de contribuicdo e aliquota de 12%)
3 Ensejador de aposentadoria especial - FAE20_09% (20 anos de contribuicdo e aliguota de 09%)
4 Ensejador de aposentadoria especial - FAE25_06% (25 anos de contribuicdo e aliquota de 06%)

Havendo exposicdo do trabalhador a agentes nocivos, conforme relagdo de agentes estabelecida no Anexo IV do Decreto
3048/1999, que enseje a concessdo de aposentadoria especial, a empresa deve recolher as aliquotas de contribuigdo adicional
para o Financiamento da Aposentadoria Especial - FAE a Previdéncia Social, conforme segue:

1. 12% sobre o salario base de contribuicdo a Previdéncia Social dos empregados expostos: Aposentadoria especial seja
devida apds 15 anos de exposicdo a agente nocivo;
2. 9% sobre o salario base de contribuicdo a Previdéncia Social dos empregados expostos: Aposentadoria especial seja
devida apds 20 anos de exposicdo a agente nocivo;
3. 6% sobre o salario base de contribuicdo a Previdéncia Social dos empregados expostos: Aposentadoria especial seja
devida apds 25 anos de exposicdao a agente nocivo.

Cabe destacar que ndo sdo todas as empresas obrigadas a realizar esse recolhimento. A contribuicdo do FAE deve ser realizada
conforme o regime tributario da empresa.

As empresas do lucro real, do lucro presumido e as empresas do Simples Nacional que sdo tributadas pelo anexo IV da tabela do
simples nacional devem realizar esse recolhimento. Ja as demais empresas do simples nacional sdo isentas.

Assim como as entidades de assisténcia e beneficéncia social (certificadas) sdo imunes.

Ja o produtor rural pessoa fisica ou pessoa juridica podem optar por realizar esse recolhimento sobre a receita bruta ou que a
incidéncia seja sobre a folha de pagamentos dos empregados expostos aos agentes nocivos.

Enquanto que as agroindustrias e os clubes que mantém equipe de futebol profissional tém recolhimento substitutivo, realizando
a apuragdo sobre a receita bruta. Entretanto, algumas agroindustrias ndo tem direito a contribuicdo substitutiva, devendo apurar
e recolher o FAE sobre a folha salarial dos empregados expostos a agentes nocivos.

Neste caso, € muito importante que a empresa apresente este LTCAT a sua contabilidade, que conhecendo do regimento
tributario da empresa ira realizar os devidos recolhimentos, quando aplicaveis.

LAUDO TECNICO DE INSALUBRIDADE:

O Laudo de Insalubridade tem a finalidade de comprovar se as atividades ou operacdes desenvolvidas pelos empregados da
Camara Municipal de Vereadores de Barracdo sdo ou nao insalubres, conforme NR-15 e seus anexos.

Assim como, atender aos requisitos legais estabelecidos pela Norma Regulamentadora 15 - Operagdes e Atividades Insalubres,
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redacdo aprovada pela Portaria MTb n.° 3.214 de 08 de junho de 1978 e alteracdes/atualizacGes posteriores, e atender a segao
XIII (Art. 190 a 197) da CLT ? Das Atividades Insalubres ou Perigosas, estabelecido pelo decreto-lei n. 5.452, de 1° de maio de
1943.

O Laudo de Insalubridade também tem como objetivo subsidiar a classificacdo do grau da insalubridade, pois no caso de
exercicio de trabalho em condicSes de insalubridade, é assegurado ao empregado a percepgdo de adicional, incidente sobre o
salario minimo de:

1. 40% (quarenta por cento), para insalubridade de grau maximo;
2. 20% (vinte por cento), para insalubridade de grau médio;
3. 10% (dez por cento), para insalubridade de grau minimo.

No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade, serd apenas considerado o de grau mais elevado, para efeito de
acréscimo salarial, sendo vedada a percepgdo cumulativa.

No caso de trabalho em condicGes de periculosidade e de insalubridade, o empregado podera optar pelo adicional que lhe seja
devido, sendo vedada a percepgdo cumulativa.

LAUDO TECNICO DE PERICULOSIDADE:

O Laudo de Periculosidade tem a finalidade de comprovar se as atividades ou operacgdes desenvolvidas pelos empregados da
Camara Municipal de Vereadores de Barracdo sdo ou ndo perigosas, conforme NR-16 e seus anexos.

Assim como, atender aos requisitos legais estabelecidos pela Norma Regulamentadora 16 - Operagdes e Atividades Perigosas,
redacdao aprovada pela Portaria MTb n.% 3.214 de 08 de junho de 1978 e alteracdes/atualizacGes posteriores, e atender a secao
XIII (Art. 190 a 197) da CLT - Das Atividades Insalubres ou Perigosas, estabelecido pelo decreto-lei n. 5.452, de 1° de maio de
1943.

Desta forma, no caso de trabalho em condicdes de periculosidade, é assegurado ao empregado a percepcao de adicional de 30%
(trinta por cento), incidente sobre o salario, sem os acréscimos resultantes de gratificagdes, prémios ou participacdo nos lucros
da empresa.

Data da Realizagcao da Avaliacao Ambiental

A inspecdo in loco para avaliagdao ambiental das condigGes de trabalho, para a caracterizacdo ou ndo de condigdes ensejadoras
de aposentadoria especial, insalubridade e periculosidade e a analise de informagbes que subsidiaram as devidas conclusdes
iniciou no dia 07/11/2025.

Vigéncia
Este LTCAT | LTIP tem a sua vigéncia a partir do momento em que foi realizada a inspecdo in loco e anadlise das informacgoes e
permanecera vigente enquanto ndo houver alteracdo no ambiente de trabalho ou em sua organizagao ao longo do tempo.

Sendo que é considerado como alteragdo do ambiente de trabalho ou em sua organizagdo, entre outras, aquelas decorrentes de:

Mudanga de leiaute;

Substituicdo de maquinas ou de equipamentos;

Adogdo ou alteragdo de tecnologia de protegdo coletiva; e

Alcance dos niveis de agdo estabelecidos na legislagdo trabalhista, se aplicavel;
Mudanga nos processos e atividades.

hlEalb ol

Sendo que essas alteracbes / mudancas serdo objeto de nova avaliacdo, quando houver o potencial de alterar a exposicdo dos
empregados aos fatores de riscos que ensejam aposentadoria especial, insalubridade e periculosidade.

Entretanto, o LTCAT | LTIP deve manter coeréncia com as demonstracbes ambientais (PGR e PCMSO), que devem ser
atualizadas conforme periodicidade prevista na legislagao trabalhista, ou sempre que ocorrer qualquer alteragdo no ambiente de
trabalho ou em sua organizagao.

Metodologia e Procedimento de Avaliagao Ambiental

LAUDO TECNICO DE CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO - LTCAT:

Para a caracterizagdo ou a descaracterizacdo de aposentadoria especial, foi realizada a analise da efetiva exposicdo a agentes
prejudiciais a saude, nos termos do anexo IV do Decreto 3048, sendo que para os procedimentos técnicos de avaliagéo
ambiental, foram considerados:

1. As atividades desempenhadas pelos empregados, os ambientes de trabalho e a efetiva exposicao aos fatores de riscos
ou atividades estabelecidas pelo Anexo IV do Decreto n. 3.048/1999;

2. O tempo de trabalho permanente, sendo este aquele que é exercido de forma ndo ocasional nem intermitente, no qual
a exposicdo do empregado ao agente nocivo seja indissociavel da produgédo do bem ou da prestacdo do servigo;

3.  Além do disposto no Anexo IV do Decreto n. 3.048/1999, a metodologia e os procedimentos de avaliacdo estabelecidos
pela Fundacdo Jorge Duprat Figueiredo de Seguranga e Medicina do Trabalho - FUNDACENTRO;

4. Se a exposicdo aos agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a salde, ou a associacdo desses agentes, superou
os limites de tolerancia estabelecidos segundo critérios quantitativos, estabelecidos no Anexo IV do Decreto n® 3.048, de
1999 e na sua auséncia na NR-15 - Atividades e Operacdes Insalubres, ou estar caracterizada de acordo com os critérios da
avaliagdo qualitativa.
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Ja quanto as avaliagGes qualitativas dos fatores de riscos, foram levadas em consideragdo:

1. Das circunsténcias de exposigdo ocupacional a determinado agente ou associagdo de agentes prejudiciais a saude
presentes no ambiente de trabalho durante toda a jornada de trabalho;

2. De todas as fontes e possibilidades de liberagao dos fatores de riscos;

3. Dos meios de contato ou exposicdo dos trabalhadores, as vias de absorgdo, a intensidade da exposicdo, a frequéncia e a
duragao do contato.

Referente aos agentes reconhecidamente cancerigenos para humanos, listados pela Secretaria Especial de Previdéncia e
Trabalho do Ministério da Economia, foram avaliados qualitativamente, e caso as medidas de controle previstas na legislagdo
trabalhista sejam capazes de eliminar a nocividade, foi descaracterizada a efetiva exposicao.

Quanto a efetiva exposicdo aos agentes nocivos, foi considerada a existéncia e eficacia das medidas de controle previstas na
legislagao trabalhista, para que a nocividade seja considerada eliminada ou neutralizada.

Sendo que a eliminagdo é compreendida quando a adogdo de medidas de controle que efetivamente impossibilitem a exposicdo
ao agente prejudicial a salde no ambiente de trabalho.

Ja a neutralizacdo se da quando a adocdo de medidas de controle que reduzam a intensidade, a concentragdo ou a dose do
agente prejudicial a saude ao limite de tolerancia previsto neste Regulamento ou, na sua auséncia, na legislagdo trabalhista.

Também foi levado em consideragdo a existéncia de tecnologia de protecdo coletiva ou individual e sobre a sua eficacia.

LAUDO TECNICO DE INSALUBRIDADE:

Para caracterizagdo ou a descaracterizacdo de insalubridade, para analise e conclusdo do exercicio de trabalho em condigdes de
exposi¢do a agentes nocivos a salde nos termos dos artigos 189,190 e 191 da CLT e/ou na NR 15 e seus anexos, foi realizada:

1. Avaliacdo quantitativa dos agentes aos quais o trabalhador estd exposto, para determinacdo da intensidade ou
concentracdo e constatacdo se a exposicdo esta acima dos limites de tolerdncia previstos no anexo 1 - Limites de Tolerancia
para Ruido Continuo ou Intermitente, Anexo 2 - Limites de Tolerancia para Ruidos de Impacto, Anexo 3 - Limites de
Tolerancia para Exposicdo ao Calor, Anexo 5 - RadiagGes Ionizantes, Anexo 8 - Vibragdo, Anexo 11 - Agentes Quimicos cuja
Insalubridade é Caracterizada por Limite de Tolerdncia e Inspecdo no Local de Trabalho e Anexo 12 - Limites de Tolerancia
para Poeiras Minerais.

1. Avaliagdo qualitativa dos agentes aos quais o trabalhador estd exposto, para determinagdo da existéncia de atividades
mencionadas no Anexo 6 - Trabalho Sob CondicGes Hiperbaricas, Anexo 13 - Agentes Quimicos e Anexo 14 - Agentes
Bioldgicos.

1.  Avaliagcdo qualitativa dos agentes aos quais o trabalhador esta exposto, para comprovacdo através de inspecdo do local
de trabalho de atividades constantes no Anexo 7 - Radiagdes Nao-Ionizantes, Anexo 9 - Frio e Anexo 10 - Umidade.

Para a caracterizagdo e classificacdo da insalubridade, foi considerado os parametros da tabela abaixo:

Anexo Tipo de Avaliagao Grau de Insalubridade
Anexo 1 - Limites de Tolerancia para N (v ono
Ruido Continuo ou Intermitente Quantitativo Medio - 20%
Anexo 2 - Limite de Tolerancia para Quantitativo Médio - 20%
Ruidos de Impacto
Anexo 3 - Limites de Tolerancia para Quantitativo Médio - 20%
Exposigao ao Calor
lAnexo 4 - (Revogado)
lAnexo 5 - Radiagdes Ionizantes Quantitativo Maximo - 40%
Anexo 6 - Trabalho Sob Condicdes Qualitativo coi o Amo
Hiperbaricas (Atividades Mencionadas) Maximo - 40%
_ A s T Qualitativo f 900
Anexo 7 - Radiagdes Nao-Ionizantes (Inspecio do Local de Trabalho) Médio - 20%
Anexo 8 - Vibracdes Quantitativo Médio - 20%
e Qualitativo A 4in 500
AAnexo 9 - Frio (Inspegao do Local de Trabalho) Medio - 20%
Anexo 10 - Umidade Qualitativo Médio - 20%

(Inspecdo do Local de Trabalho)

Anexo 11 - Agentes Quimicos cuja

insalubridade é Caracterizada por Limites Minimo - 10%, Médio - 20% e Maximo -

Quantitativo

de Tolerancia e Inspegdo no Local de 40%
[Trabalho
Anexo 12 - Limites de Tolerancia para Quantitativo Maximo - 40%
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Poeiras Minerais

Anexo 13 - Agentes Quimicos Qualitativo Minimo - 10%, Médio - 20% e Maximo -
9 (Atividades Mencionadas) 40%
Qualitativo

Anexo 14 - Agentes Bioldgicos Médio - 20% e Maximo - 40%

(Atividades Mencionadas)

Na avaliacdo quantitativa dos agentes nocivos a saude - insalubridade, foram levadas em consideracdo:

1.  Exposigdo acima dos limites de tolerdncia constantes nos anexos referenciados acima;
2. Procedimentos técnicos para a avaliagdo quantitativa estabelecidos pela NR 15 e nas Normas de Higiene Ocupacional
(NHO) da FUNDACENTRO.

Quanto as avaliacGes qualitativas dos agentes nocivos a salde - insalubridade, foram levadas em consideracgdo:

1.  Existéncia de atividades mencionadas ou constantes nos anexos referenciados acima;

2. Das circunstancias de exposicdo ocupacional aos agentes nocivos a salde presentes no ambiente de trabalho durante
toda a jornada de trabalho;

3. De todas as fontes e possibilidades de liberagao dos fatores de riscos;

4. Dos meios de contato ou exposicdo dos trabalhadores, as vias de absorcdo, a intensidade da exposicéo, a frequéncia e a
duragao do contato.

Quanto a efetiva exposicdo aos agentes nocivos a salde - insalubridade, foi considerada a existéncia e eficacia das medidas de
controle, para que a nocividade seja considerada eliminada ou neutralizada e a consequente descaracterizagao de atividades ou
operacoes insalubres.

Neste caso, o adicional de insalubridade cessarad com a eliminagdo ou neutralizagdo do agente nocivo a salde - insalubridade,
através da:

1. A adocgdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de toleréancia, quando
aplicavel;
2. A utilizagdo de equipamentos de protecdo individual (EPIs).

LAUDO TECNICO DE PERICULOSIDADE:

Para a caracterizagdo ou a descaracterizacdo de periculosidade, foi realizada inspegdo do local de trabalho para a analise e
conclusdo da existéncia de atividades e operacGes perigosas estabelecidas nos termos do artigo 193 da CLT e/ou na NR 16 e
seus anexos, conforme segue:

1. Anexo 1 - Atividades e Operagdes Perigosas com Explosivos: todos os trabalhadores que executam as atividades
previstas ou que permanecem em area de risco definidas neste anexo.

2. Anexo 2 - Atividades e Operacdes Perigosas com Inflamaveis: todos os trabalhadores que executam as atividades
previstas ou que operam em area de risco definidas neste anexo.

3.  Anexo 3 - Atividades e Operagdes Perigosas com Exposicdo a Roubos ou Outras Espécies de Violéncia Fisica nas
Atividades Profissionais de Segurancga Pessoal ou Patrimonial: todos os trabalhadores que executam atividades ou operagdes
com exposicdo a roubos ou outras espécies de violéncia fisica definidas neste anexo.

4. Anexo 4 - Atividades e Operagles Perigosas com Energia Elétrica: todas as atividades ou operacles e area de risco
definidas neste anexo.

5 Aneyo A d H A H : ividad
. O vitd Ot aad

6. Anexo (*) - Atividades e OperagGes Perigosas com RadiagcGes Ionizantes ou Substancia Radioativas: todas as atividades
ou area de risco definidas neste anexo.

Na avaliacdo dos riscos acentuados a integridade fisica - perigosos, foram levadas em consideracao:

1 Existéncia de atividades mencionadas ou constantes nos anexos referenciados acima;
2 Da natureza ou método de trabalho (atividade, area de risco);

3. Dos meios de exposicdo permanente dos empregados;

4 Das circunstancias em que ndo é caracterizado e devido o pagamento.

Quanto a exposicdo permanente aos riscos acentuados a integridade fisica - perigosos, foi considerada a existéncia e eficacia das
medidas de controle, para que o risco seja considerado eliminado e a consequente descaracterizacdo de atividades ou operagdes
perigosas.

DEFINICOES
Ocasional: Trabalho, atividade, contato ou tempo de exposicdo eventual sdo casos fortuitos que ndao fazem parte da rotina e
que sdo de natureza incerta. Ou, sendo habituais, ocorrem por tempo extremamente reduzido.

Intermitente: Trabalho, atividade, contato ou tempo de exposicdo intermitente é aquele habitual, que faz parte da rotina todos
os dias (ou quase todos os dias), porém ndo é continuo em todas as atividades durante toda a jornada de trabalho. A exposigdo
é recorrente ao longo da jornada, porém ndo é continua, podendo ocorrer também de forma peridédica com intervalos, padrdes
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ou ciclos determinados / predefinidos.

Permanente: Trabalho, atividade, contato ou tempo de exposicdo permanente é aquele habitual, que faz parte da rotina todos
os dias (ou quase todos os dias), em todas as atividades durante toda a jornada de trabalho. Sendo a sua exposicao
indissociavel, ou seja, para executar as suas atividades para produzir o bem ou prestar o servigo, necessariamente tem que se
expor ao fator de risco, mesmo que seja realizada outras atividades, onde ocorram interrupgées momentaneas da exposigdo.

Avaliacao da Exposicao aos Fatores de Riscos

3. AVALIACAO DOS SETORES, CARGOS E AGENTES:

As avaliacbes qualitativas ocorreram nos locais de trabalho analisando as propriedades ou caracteristica dos ambientes, cargos e
possiveis agentes de risco que possam causar exposicao aos trabalhadores. Para contribuir, foram coletados os depoimentos dos
mesmos referentes as atividades executadas. As avaliagdes quantitativas estdo caracterizadas nos quadros abaixo, com suas
respetivas técnicas de medigdo, metodologia, norma e equipamento utilizado.
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Avaliacao das Condicoes
Ambientais
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UNIDADE

Camara Municipal de Vereadores de Barracao

10 funcionarios

Setor

Administrativo

Camara de Vereadores

Limpeza

LTCAT LTIP

Cargo

Agente Legislativo

Auxiliar Legislativo

Assessor Juridico

Assessor Parlamentar Da Camara
Assessor Parlamentar De Bancada
Vereador

Servente

DMS - Engenharia, Medicina e Seguranga do Trabalho Ltda

Funcionarios

10


AutorAnotacaoVisivel - Assinatura nº 1



SETOR

Administrativo

O setor estd instalado na Camara de Vereadores do municipio em edificagdo constituida em alvenaria, paredes lavaveis e
pintadas em cor clara, pé direito de aproximadamente 3 metros e piso de concreto revestido com ceramica. A iluminacdo do
ambiente ocorre de forma mista sendo naturalmente por meio de janelas e complementada artificialmente através de
fluorescentes. A ventilagdo do ambiente ocorre através de janelas e complementada por ar condicionado. O setor administrativo
esta dividido em duas salas compostas por mesa de trabalho, cadeiras, armarios, arquivos, e equipamentos como computador,
telefone e impressora.

CARGO

Agente Legislativo

Planejar e coordenar servigcos de arquivo. Acompanhar e orientar processo documental e informativo. Conhecer sistemas
adotados no computador. Responsabilizar-se pelo andamento dos trabalhos e arquivamento de documentos. Preparar, digitar e
controlar arquivamento de entrada de dados. Organizar e auxiliar a chefia na area de composicdo e revisdo de anais no
desempenho das atribuicGes que |hes correspondem. Assessorar na matéria de normas estabelecidas, auxiliando na coleta e
revisdo da matéria lida durante a sessdo. Assessorar o presidente, a mesa, as comissdes e vereadores, visar informacdes e
documentos expedidos. Executar trabalhos que envolvam a interpretacdo e aplicacdo de leis e normas administrativas. Proceder
a guarda e a distribuicdo de materiais. Dirigir expedientes administrativos como: cartas, memorandos, oficios e relatérios.
Revisar redacdo de ordens de servicos, projetos de lei, minutas e decretos. Atendimento ao publico.

CBO: 4110-10

1 funcionario

CARGO

Auxiliar Legislativo

Realizar trabalhos de digitacdo, com correcdo e linguagem técnica como oficios, memorandos, cartas, ordens de servico,
portarias, instrucdes, projetos, exposicdo de motivos e outros expedientes. Datilografar quadros e tabelas de dupla entrada.
Preparar e revisar correspondéncia. Revisar coleta de precos. Realizar trabalhos de escrituracdo de livros e fichas contabeis.
Efetuar calculos relativos a folha de pagamento e consecdo de vantagens funcionais. Redigir informacdes referente ao servigo.
Organizar arquivos e ficharios. Revisar pronunciamentos e proposigdes legislativas. Fazer levantamento de bens patrimoniais.
Lavrar atas de segdes plenarias, secretariar comissdes legislativas. Providenciar o preparo de leis, decretos e resolugdes sujeitos
a promulgacao legislativa. Elaborar certiddes. Realizar os assuntos solicitados pela administracao. Elaborar folha de pagamento e
demonstrativos. Auxiliar na elaboragdo de previsdo orcamentaria. Exercer chefias e outras atividades correlatas

CBO: 4110-10

1 funcionario

Especificacao dos perigos/fatores de risco - Setor Administrativo

Identificacao

Grupo Perigo/Fator de Risco

Quimico N&o ha exposicdo a fatores de riscos quimicos

Identificacao

Perigo/Fator de Risco

Bioldgico N&o ha exposicdo a fatores de riscos bioldgicos

Identificagao

Cadigo eSocial Perigo/Fator de Risco

Fisico 02.01.001 Ruido continuo ou intermitente (legislacdo previdenciaria)

Metodologia Norma Higiene Ocupacional (NHO) 01 Avaliagdo da Exposicdao Ocupacional ao
Ruido, com caélculo de Nivel de Exposigdo Normalizado (NEN) conforme determina item 5.1.1.2
(Utilizando medidor portado pelo avaliador) e 5.1.2 (Avaliagdo da exposicdo de um trabalhador
Fundamentacio legal ao ruido continuo ou intermitente por meio do nivel de exposicdo).

Exposigdes com niveis inferiores a 82 dB(A) ndo serdo considerados no calculo da dose.
Norma Regulamentadora n® 06 - Equipamento de Protecao Individual.
Decreto 3.048 de 6 Maio de 1999, subsecdo V. Instrucdo Normativa da Previdéncia Social n°45
de 6 de Agosto de 2010, subsecgdo V.

Fontes ou circunstancias Ruido do ambiente

Meio de Propagacéao Ar ambiente

LTCAT LTIP DMS - Engenharia, Medicina e Seguranga do Trabalho Ltda
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Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Nao informado

Quantitativo

Perfil de exposicao

Observou-se outras fontes geradoras na qual ndo foi possivel realizar calculo de NEN por ter
medicdo abaixo de 80 dB(A), indicando desta maneira a maior medicdo para o ambiente de
trabalho que foi 76 dB(A), e por este motivo ndo se faz necessario a utilizagdo de equipamento
de protecao individual.

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco

Altamente improvavel

Irreversivel Risco Baixo

Medicao

Empresa Técnica utilizada

DMS Seguranca Saude Ocupacional e Meio Ambiente

NHO 01, MOD. DOS 500

Data da medicgao

Medigdo Nivel de acao LT

17/11/2024

76.0 dB(A) 82.0 dB(A) 85.0 dB(A)

LTCAT

Aposentadoria Especial

Nao

Parecer Técnico - LTCAT

O fator de risco E um agente nocivo relacionado no Anexo IV do Decreto 3048/1999.

A intensidade de exposicdo ao fator de risco encontra-se abaixo do limite de tolerancia
previsto no Anexo 1 da NR-15 (NEN > 85 dB(A)). Desta forma, a atividade NAO é
caracterizada como ensejadora de aposentadoria especial.

Sendo assim, o cddigo de exposicdo a ser informado na declaragdo do evento S-1200 no
eSocial, relativo ao adicional para o financiamento da aposentadoria especial, é:

1 - N3o ensejador de aposentadoria especial.

Fisico

Identificacdo

Perigo/Fator de Risco

Ruido continuo ou intermitente (legislacdo trabalhista)

Fundamentacao legal

Conforme Norma Regulamentadora (NR) 15 - Atividades e Operagdes Insalubres - anexo 1
(Ruido intermitente ou continuo).

Metodologia Norma Higiene Ocupacional (NHO) 01 Avaliagdo da Exposicdao Ocupacional ao
Ruido, com calculo de Nivel de Exposicdo Normalizado (NEN) conforme determina item 5.1.1.2
(Utilizando medidor portado pelo avaliador) e 5.1.2 (Avaliagdo da exposicdo de um trabalhador
ao ruido continuo ou intermitente por meio do nivel de exposicdo).

Exposigdes com niveis inferiores a 80 dB (A) ndo serdo considerados no calculo da dose.

Norma Regulamentadora n® 6 - Equipamento de Protecdo Individual.

Fontes ou circunstancias

Ruido do ambiente

Meio de Propagacao

Ar ambiente

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Nao info

rmado Quantitativo

Perfil de exposicao

Observou-se outras fontes geradoras na qual ndo foi possivel realizar célculo de NEN por ter
medicao abaixo de 80 dB(A), indicando desta maneira a maior medicdo para o ambiente de
trabalho que foi 76 dB(A), e por este motivo ndo se faz necessario a utilizagdo de equipamento

de protecgao individual.

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco

Altamente improvavel

Irreversivel Risco Baixo

Medicao

Empresa Técnica utilizada

DMS Seguranga Sa

ude Ocupacional e Meio Ambiente NR 15, ANEXO 1, DOSIMETRO MOD. DOS 500

Data da medicao

Medicdo Nivel de agdo LT

LTCAT LTIP

DMS - Engenharia, Medicina e Seguranga do Trabalho Ltda
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07/11/2024 76.0 dB(A) 80.0 dB(A) 85.0 dB(A)

Insalubridade

Insalubre

Nao

O fator de risco E um agente relacionado no Anexo 1 da NR-15.
A intensidade de exposicdo ao fator de risco encontra-se abaixo do limite de toleréncia

Conclusao ' ) , - -
previsto no Anexo 1 da NR-15. Desta forma, a atividade NAO é caracterizada como insalubre.

Identificacao

Perigo/Fator de Risco

Inespecifico N&o ha exposicdo a atividades e operagbes periculosas

Portaria 3.214/78 - Norma Regulamentadora 16 e seus anexos.
Consolidacao das Leis do Trabalho - Artigo 195.

Fundamentacao legal . e
Lei Municipal 3653 de 22/11/2023.

Avaliagao

Tipo de exposicao Critério

Nao informado Qualitativo

. Nao foram observadas tarefas com exposicdo a atividades e operagdes consideradas
Perfil de exposicao periculosas.

Probabilidade Gravidade Nivel de risco

Nado se Aplica Nao se Aplica Nao Aplica

O fator de risco NAO é uma atividade e operagdo relacionada nos Anexos da NR-16.

Conclusao . , g .
Desta forma, a exposicao NAO é caracterizada como periculosa.

Periculosidade

Periculosidade Nao

LTCAT LTIP DMS - Engenharia, Medicina e Seguranga do Trabalho Ltda
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SETOR

~

Camara de Vereadores

Situado em uma edificagdo construida totalmente em alvenaria, composta por hall de entrada, plenario da cdmara e salas de
apoio. O ambiente fisico do plenario é constituido com caracteristicas de auditério, possui cadeiras voltadas para mesa de
bancadas de vereadores localizada a um nivel superior com escadas de acesso em ambas as laterais. O local é construido em
alvenaria com piso ceramico, iluminagdo mista, sendo naturalmente através de fachadas com janelas de vidros translicidos,
complementada artificialmente por meio de lampadas fluorescentes. A ventilagdo do local procede pelo método natural, através
de janelas e artificial através de e ar condicionado. Em anexo a Camara estdo dispostas salas de apoio onde estd instalada a
assessoria juridica, a qual apresenta caracteristicas de ambiente administrativo. Observa-se ainda uma cozinha onde sdo
preparados pequenos lanches e café

CARGO

Assessor Juridico

Prestar assessoria em assuntos na area de sua formacgdo. Realizar pesquisas para subsidiar assessoramento no exame de
proposicdes e expedientes em geral que passem pelo exame da cdmara. Estudar a estrutura organizacional da cédmara, seu
funcionamento, processo legislativo, configuracdo patrimonial e financeira com acervo normativo pertinente, bem como a
legislacdo a respeito das competéncias legais do executivo e legislativo municipal. Preparar sintese e expor conclusdes.
Acompanhar, junto as areas competentes a tramitagdo de expedientes de interesse da mesa ou dos vereadores integrantes da
camara. Manter os vereadores atualizados sobre modificagdes legislativas. Interpretar lei organica do municipio e regimento
interno, aplicacdo e obediéncia as emendas constitucionais e lei complementar. Elaborar regimento interno, leis de provimento
de cargos e seus servigos e propor projetos que criem ou extingam cargos e servigos da camara e respectiva remuneragao

CBO: 2410-05

1 funcionario

CARGO

Assessor Parlamentar Da Camara

Prestar assessoria em assuntos na area de sua formacgdo. Realizar pesquisas para subsidiar assessoramento no exame de
proposicoes e expedientes em geral que passem pelo exame da cdmara. Estudar a estrutura organizacional da cadmara, seu
funcionamento, processo legislativo, configuragdo patrimonial e financeira com acervo normativo pertinente, bem como a
legislacdo a respeito das competéncias legais do executivo e legislativo municipal. Preparar sintese e expor conclusses.
Acompanhar, junto as areas competentes a tramitagdo de expedientes de interesse da mesa ou dos vereadores integrantes da
camara. Manter os vereadores atualizados sobre modificagdes legislativas. Interpretar lei organica do municipio e regimento
interno, aplicacdo e obediéncia as emendas constitucionais e lei complementar. Elaborar regimento interno, leis de provimento
de cargos e seus servigos e propor projetos que criem ou extingam cargos e servicos da camara e respectiva remuneragao

CBO: 4110-10

1 funcionario

CARGO

Assessor Parlamentar De Bancada

Prestar assessoria em assuntos na area de sua formacdo. Realizar pesquisas para subsidiar assessoramento no exame de
proposicoes e expedientes em geral que passem pelo exame da cdmara. Estudar a estrutura organizacional da cadmara, seu
funcionamento, processo legislativo, configuragdo patrimonial e financeira com acervo normativo pertinente, bem como a
legislacdo a respeito das competéncias legais do executivo e legislativo municipal. Preparar sintese e expor conclusdes.
Acompanhar, junto as areas competentes a tramitacdo de expedientes de interesse da mesa ou dos vereadores integrantes da
camara. Manter os vereadores atualizados sobre modificagdes legislativas. Interpretar lei organica do municipio e regimento
interno, aplicagdo e obediéncia as emendas constitucionais e lei complementar. Elaborar regimento interno, leis de provimento
de cargos e seus servigos e propor projetos que criem ou extingam cargos e servicos da camara e respectiva remuneragao

CBO: 4110-10

4 funcionarios

CARGO

Vereador

Participar de todas as discussdes e deliberagées do plenario, votar na eleicdo da Mesa e das Comissdes, apresentar proposicées
gue visem ao interesse coletivo, concorrer aos cargos da Mesa e das Comissdes, usar da palavra em defesa ou em oposicdo as
proposicdes apresentadas a deliberacdo do Plenario.

CBO: 1111-20

Especificagdo dos perigos/fatores de risco - Setor Camara de Vereadores

Identificagao

Grupo Perigo/Fator de Risco

Quimico N&o ha exposicdo a fatores de riscos quimicos

LTCAT LTIP DMS - Engenharia, Medicina e Seguranga do Trabalho Ltda
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Bioldgico

Identificagao

Perigo/Fator de Risco

Nao ha exposicdo a fatores de riscos bioldgicos

Fisico

Identificagao

Cédigo eSocial

Perigo/Fator de Risco

02.01.001 Ruido continuo ou intermitente (legislacdo previdenciaria)

Fundamentacgdo legal

Metodologia Norma Higiene Ocupacional (NHO) 01 Avaliagdo da Exposicdo Ocupacional ao
Ruido, com calculo de Nivel de Exposicdo Normalizado (NEN) conforme determina item 5.1.1.2
(Utilizando medidor portado pelo avaliador) e 5.1.2 (Avaliagdo da exposicdo de um trabalhador
ao ruido continuo ou intermitente por meio do nivel de exposicdo).

Exposigdes com niveis inferiores a 82 dB(A) ndo serdo considerados no calculo da dose.

Norma Regulamentadora n® 06 - Equipamento de Protecdo Individual.

Decreto 3.048 de 6 Maio de 1999, subsecdo V. Instrucdo Normativa da Previdéncia Social n°45
de 6 de Agosto de 2010, subsecdo V.

Fontes ou circunstancias

Ruido do ambiente

Meio de Propagacao

Ar ambiente

Avaliagdao

Tipo de exposicao

Critério

Nao informado

Quantitativo

Perfil de exposicao

Observou-se outras fontes geradoras na qual ndo foi possivel realizar calculo de NEN por ter
medicdao abaixo de 80 dB(A), indicando desta maneira a maior medigdo para o ambiente de
trabalho que foi 76 dB(A), e por este motivo ndo se faz necessario a utilizacdo de equipamento
de protecao individual.

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco

Altamente improvavel

Irreversivel Risco Baixo

Medicao

Empresa Técnica utilizada

DMS Segurancga Saude Ocupacional e Meio Ambiente

NHO 01, MOD. DOS 500

Data da medicgao

Medicdo Nivel de agdo LT

17/11/2024

76.0 dB(A) 82.0 dB(A) 85.0 dB(A)

LTCAT

Aposentadoria Especial

Nao

Parecer Técnico - LTCAT

O fator de risco E um agente nocivo relacionado no Anexo IV do Decreto 3048/1999.

A intensidade de exposigdo ao fator de risco encontra-se abaixo do limite de tolerdncia
previsto no Anexo 1 da NR-15 (NEN > 85 dB(A)). Desta forma, a atividade NAO é
caracterizada como ensejadora de aposentadoria especial.

Sendo assim, o cddigo de exposicdo a ser informado na declaragdo do evento S-1200 no
eSocial, relativo ao adicional para o financiamento da aposentadoria especial, é:

1 - N3o ensejador de aposentadoria especial.

Fisico

Identificagao

Perigo/Fator de Risco

Ruido continuo ou intermitente (legislacdo trabalhista)

Fundamentacgao legal

Conforme Norma Regulamentadora (NR) 15 - Atividades e Operagdes Insalubres - anexo 1
(Ruido intermitente ou continuo).

Metodologia Norma Higiene Ocupacional (NHO) 01 Avaliagdo da Exposicdo Ocupacional ao
Ruido, com calculo de Nivel de Exposicdo Normalizado (NEN) conforme determina item 5.1.1.2
(Utilizando medidor portado pelo avaliador) e 5.1.2 (Avaliacdo da exposicdo de um trabalhador

LTCAT LTIP
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ao ruido continuo ou intermitente por meio do nivel de exposicdo).
Exposigdes com niveis inferiores a 80 dB (A) ndo serdo considerados no calculo da dose.
Norma Regulamentadora n® 6 - Equipamento de Protegdo Individual.

Fontes ou circunstadncias

Ruido do ambiente

Meio de Propagacao

Ar ambiente

Avaliagao

Tipo de exposicao

Critério

Nao informado

Quantitativo

Perfil de exposicao

Observou-se outras fontes geradoras na qual ndo foi possivel realizar calculo de NEN por ter
medicdo abaixo de 80 dB(A), indicando desta maneira a maior medicdo para o ambiente de
trabalho que foi 76 dB(A), e por este motivo ndo se faz necessario a utilizagdo de equipamento
de protecao individual.

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco

Altamente improvavel

Irreversivel Risco Baixo

Medigao

Empresa Técnica utilizada

DMS Seguranca Saude Ocupacional e Meio Ambiente

NR 15, ANEXO 1, DOSIMETRO MOD. DOS 500

Data da medicao Medicao Nivel de acao LT
07/11/2024 76.0 dB(A) 80.0 dB(A) 85.0 dB(A)
Insalubridade
Insalubre
Né&o
O fator de risco E um agente relacionado no Anexo 1 da NR-15.
Conclusio A intensidade de exposicdo ao fator de risco encontra-se abaixo do limite de tolerancia

previsto no Anexo 1 da NR-15. Desta forma, a atividade NAO é caracterizada como insalubre.

Inespecifico

Identificacdo

Perigo/Fator de Risco

Ndo ha exposicdo a atividades e operagbes periculosas

Fundamentacgdo legal

Portaria 3.214/78 - Norma Regulamentadora 16 e seus anexos.
Consolidagao das Leis do Trabalho - Artigo 195.
Lei Municipal 3653 de 22/11/2023.

Avaliacdo

Tipo de exposicao

Critério

Nao informado

Qualitativo

Perfil de exposicao

N&o foram observadas tarefas com exposigdo a atividades e operagdes consideradas
periculosas.

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco

Nao se Aplica

Nao se Aplica Nao Aplica

Conclusao

O fator de risco NAO é uma atividade e operagdo relacionada nos Anexos da NR-16.
Desta forma, a exposicdo NAO é caracterizada como periculosa.

Periculosidade

Periculosidade

Nao

LTCAT LTIP
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SETOR

Limpeza

O setor esta situado aos fundos do plenario construido em alvenaria, piso ceramico ventilacdo natural e iluminagdo mista. O local
estd equipado com tanque, maquina lavadora, armarios para a guarda de materiais de limpeza. As atividades de trabalho de
limpeza sdo desempenhadas em todo o ambiente da Cadmara de Vereadores

CARGO

Servente

Realizar os servigos de faxina em geral. Remover o p6 de portas, modveis e equipamentos. Limpar escadas, pisos, passarelas,
tapetes e utensilios. Arrumar banheiros e toaletes. Coletar lixo dos depdsitos colocando em recipientes apropriados. Lavar vidros
e persianas. Varrer patios. Fazer cafés, cha e servi-los. Fechar portas, vias de acesso. Estocar bebidas a serem servidas no
plenario, gabinetes de vereadores e outras dependéncias da cdmara municipal. Comunicar com o0s servicos de portaria,
objetivando a racionalizacdo dos servigos de cozinha. Zelar pelo perfeito funcionamento e conservagdo dos equipamentos de uso.
Providenciar conserto de equipamentos da cozinha. Providenciar reposicao do estoque de materiais. Executar outras tarefas
correlatas.

CBO: 5143-20

Especificacdo dos perigos/fatores de risco - Cargo Servente

Identificagao

Grupo Cadigo eSocial Perigo/Fator de Risco

Fisico 02.01.001 Ruido continuo ou intermitente (legislacdo previdenciaria)

Metodologia Norma Higiene Ocupacional (NHO) 01 Avaliacdo da Exposicdao Ocupacional ao
Ruido, com calculo de Nivel de Exposicdo Normalizado (NEN) conforme determina item 5.1.1.2
(Utilizando medidor portado pelo avaliador) e 5.1.2 (Avaliacdo da exposicdo de um trabalhador
ao ruido continuo ou intermitente por meio do nivel de exposigdo).

Exposigdes com niveis inferiores a 82 dB(A) n&o serdo considerados no calculo da dose.

Norma Regulamentadora n® 06 - Equipamento de Protecdo Individual.

Decreto 3.048 de 6 Maio de 1999, subsecdo V. Instrucdo Normativa da Previdéncia Social n°45
de 6 de Agosto de 2010, subsecao V.

Fundamentacdo legal

Fontes ou circunstancias Ruido do ambiente
Meio de Propagacao Ar ambiente
Avaliacao
Tipo de exposigao Critério
N3o informado Quantitativo

Observou-se outras fontes geradoras na qual ndo foi possivel realizar calculo de NEN por ter
medigdo abaixo de 80 dB(A), indicando desta maneira a maior medigdo para o ambiente de
trabalho que foi 76 dB(A), e por este motivo ndo se faz necessario a utilizacdo de equipamento
de protecgdo individual.

Perfil de exposicao

Probabilidade Gravidade Nivel de risco
Altamente improvavel Irreversivel Risco Baixo
Medigao
Empresa Técnica utilizada
DMS Seguranca Saude Ocupacional e Meio Ambiente NHO 01, MOD. DOS 500
Data da medicgao Medicao Nivel de acao LT
17/11/2024 76.0 dB(A) 82.0 dB(A) 85.0 dB(A)
LTCAT

Aposentadoria Especial

Nao

O fator de risco E um agente nocivo relacionado no Anexo IV do Decreto 3048/1999.

A intensidade de exposicdao ao fator de risco encontra-se abaixo do limite de toleiéncia
previsto no Anexo 1 da NR-15 (NEN > 85 dB(A)). Desta forma, a atividade NAO é
caracterizada como ensejadora de aposentadoria especial.

Sendo assim, o cddigo de exposicdo a ser informado na declaracdo do evento S-1200 no
eSocial, relativo ao adicional para o financiamento da aposentadoria especial, é:

1 - Nao ensejador de aposentadoria especial.

Parecer Técnico - LTCAT

LTCAT LTIP DMS - Engenharia, Medicina e Seguranga do Trabalho Ltda
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Fisico

Identificagao

Perigo/Fator de Risco

Ruido continuo ou intermitente (legislagdo trabalhista)

Fundamentacgao legal

Conforme Norma Regulamentadora (NR) 15 - Atividades e Operagdes Insalubres - anexo 1
(Ruido intermitente ou continuo).

Metodologia Norma Higiene Ocupacional (NHO) 01 Avaliacdo da Exposicao Ocupacional ao
Ruido, com célculo de Nivel de Exposigdo Normalizado (NEN) conforme determina item 5.1.1.2
(Utilizando medidor portado pelo avaliador) e 5.1.2 (Avaliagdo da exposicdo de um trabalhador
ao ruido continuo ou intermitente por meio do nivel de exposicdo).

Exposigdes com niveis inferiores a 80 dB (A) ndo serdo considerados no calculo da dose.

Norma Regulamentadora n® 6 - Equipamento de Protegdo Individual.

Fontes ou circunstancias

Ruido do ambiente

Meio de Propagacao

Ar ambiente

Avaliagdao

Tipo de exposicao

Critério

Nado informado

Quantitativo

Perfil de exposicao

Observou-se outras fontes geradoras na qual ndo foi possivel realizar calculo de NEN por ter
medigao abaixo de 80 dB(A), indicando desta maneira a maior medigdo para o ambiente de
trabalho que foi 76 dB(A), e por este motivo ndo se faz necessario a utilizacdo de equipamento
de protecao individual.

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco

Altamente improvavel

Irreversivel Risco Baixo

Medicao

Empresa Técnica utilizada

DMS Seguranca Saude Ocupacional e Meio Ambiente

NR 15, ANEXO 1, DOSIMETRO MOD. DOS 500

Data da medicgao Medicao Nivel de acao LT
07/11/2024 76.0 dB(A) 80.0 dB(A) 85.0 dB(A)
Insalubridade
Insalubre
Ndo
O fator de risco E um agente relacionado no Anexo 1 da NR-15.
Conclusio A intensidade de exposicdo ao fator de risco encontra-se abaixo do limite de tolerancia

previsto no Anexo 1 da NR-15. Desta forma, a atividade NAO é caracterizada como insalubre.

Fisico

Identificacdo

Perigo/Fator de Risco

Umidade

Fundamentacgdo legal

NR (Norma Regulamentadora) 15, anexo 10.
Norma Regulamentadora n® 6 - Equipamento de Protecdo Individual.

Fontes ou circunstancias

Lavagem de fachadas, calgadas e pisos com mangueira d'agua

Meio de Propagacao Contato
Avaliagao
Tipo de exposigao Critério
N3o informado Qualitativo

Perfil de exposicao

Constatou-se que a exposicdo a este agente ocorre de forma intermitente quando o trabalhador
utiliza agua para limpeza do ambiente, e de forma ocasional quando realiza limpeza com
mangueira de 4gua em calgadas e pisos.

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco

LTCAT LTIP
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Altamente improvavel

Reversivel severo Risco Baixo

Prevencgao e controle

Medidas individuais (EPI)

3151 - Calgado tipo bota

AcOes necessarias

Treinar e fiscalizar o uso de Epi's, e dispor de evidéncias (arquivo) de registros de treinamento
de acordo com a NRs 01 e 06, entrega e fiscalizacdo de uso.

Orientagao

Manter o uso mantendo evidéncias de registros de entrega de calcado impermeavel tipo bota
de borracha, com Certificado de Aprovacdo (CA) valido, nas atividades de lavagem de calcadas
e pisos em caracter emergencial até a implantacdo de equipamentos de protecdo coletiva e/ou
medidas administrativas ou organizacionais.

Insalubridade

Insalubre

Nao

Conclusao

O fator de risco E um agente nocivo relacionado nos Anexos da NR-15.
Porém, a exposicdo NAO é caracterizada como insalubre, devido ao perfil de exposicdo.

LTCAT

Aposentadoria Especial

Nao

Parecer Técnico - LTCAT

O fator de risco NAO é um agente nocivo relacionado no Anexo IV do Decreto 3048/1999.
Desta forma, a exposicdo NAO é caracterizada como ensejadora de aposentadoria especial.
Sendo assim, o cédigo de exposicdo a ser informado na declaragdo do evento S-1200 do
eSocial, relativo ao adicional para o financiamento da aposentadoria especial, é:

1 - N3o ensejador de aposentadoria especial.

Quimico

Identificacao

Perigo/Fator de Risco

Domissanitarios

Fundamentacao legal

Norma regulamentadora N°06 - Equipamento de Protegdo individual (EPI).

Fontes ou circunstancias

Sabdo, detergentes e derivados

Meio de Propagacao

Ar e contato

Avaliacao

Tipo de exposigcao

Critério

Nao informado

Qualitativo

Perfil de exposicao

Durante o levantamento e avaliacdo qualitativa foi evidenciado a exposicdo a produtos de
limpeza como sables, detergentes e agua clorada, decorrente das tarefas de limpeza e
higienizacdo de ambientes. E importante salientar que os produtos tem sua composicdo diluida
em agua, fato esse que atenua a nocividade do agente.

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco

Altamente improvavel

Reversivel severo Risco Baixo

Prevencgao e controle

Medidas individuais (EPI)

15532 - Luva de protecdo para agentes mecanicos e quimicos

AcOes necessarias

Treinar e fiscalizar o uso de Epi's, e dispor de evidéncias (arquivo) de registros de treinamento
de acordo com a NRs 01 e 06, entrega e fiscalizagdo de uso.

Insalubridade

Insalubre

Nao

Conclusao

O fator de risco NAO é um agente nocivo relacionado nos Anexos da NR-15.
Desta forma, a exposicdo NAO é caracterizada como insalubre.

LTCAT LTIP
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LTCAT

Aposentadoria Especial

Nao

Parecer Técnico - LTCAT

O fator de risco NAO é um agente nocivo relacionado no Anexo IV do Decreto 3048/1999.
Desta forma, a exposicdo NAO é caracterizada como ensejadora de aposentadoria especial.
Sendo assim, o cédigo de exposicdo a ser informado na declaragdo do evento S-1200 do
eSocial, relativo ao adicional para o financiamento da aposentadoria especial, é:

1 - N3o ensejador de aposentadoria especial.

Bioldgico

Identificacao

Perigo/Fator de Risco

Bactérias, fungos, parasitas, protozoarios, virus

Fundamentacdo legal

Norma regulamentadora N°06 - Equipamento de Protecdo individual (EPI).
Norma regulamentadora N°15 - Anexo 14, Agentes Bioldgicos.

Sumula 448/ TST - 21/05/2014.

Lei Municpal 3653 de 22/11/2023

Fontes ou circunstancias

Recolhimento de papeis servidos, higienizacdo de vaso sanitario e do local

Avaliagdao

Tipo de exposicao Critério

Nao informado Qualitativo

Perfil de exposicao

Constatou-se que a exposicdo ocorre na higienizagdo do ambiente e dos sanitarios de forma
intermitente, sendo dois sanitarios para clientes e quatro para colaboradores, totalizando
circulacdo de pessoas superior a 25. A higienizagdo ocorre com agua, rodo e por Utimo pano
umido.

Probabilidade

Gravidade Nivel de risco

Improvavel

Reversivel severo Risco Baixo

Prevencgao e controle

Medidas individuais (EPI)

15532 - Luva de protecdo para agentes mecanicos e quimicos

AcoOes necessarias

Implantar o uso mantendo evidéncias de registros de treinamento, entrega e fiscalizagdo do
uso de luvas de latex nitrilica para agente bioldgico e calcado de seguranga impermeéavel, com
Certificado de Aprovagdo (CA) valido, nas atividades de limpeza de sanitario em carater
emergencial até a implantacdo de equipamentos de protegdo coletiva e/ou medidas
administrativas ou organizacionais.

Insalubridade

Insalubre Grau insalubridade

Sim Maximo

Conclusao

O fator de risco E um agente nocivo relacionado nos Anexos da NR-15. .
Desta forma, a exposigdo E caracterizada como insalubre em grau maximo (40%), pois NAO foi
identificada a adocao das medidas de controle, capaz de eliminar ou neutralizar a nocividade da
efetiva exposicdo ao fator de risco.

LTCAT

Aposentadoria Especial

Nao

Parecer Técnico - LTCAT

O fator de risco NAO é um agente nocivo relacionado no Anexo IV do Decreto 3048/1999.
Desta forma, a exposicdo NAO é caracterizada como ensejadora de aposentadoria especial.
Sendo assim, o cddigo de exposicdo a ser informado na declaracdo do evento S-1200 do
eSocial, relativo ao adicional para o financiamento da aposentadoria especial, é:

1 - Ndo ensejador de aposentadoria especial.

LTCAT LTIP

Identificacao

Perigo/Fator de Risco

DMS - Engenharia, Medicina e Seguranga do Trabalho Ltda

20


AutorAnotacaoVisivel - Assinatura nº 1



Inespecifico

N&o ha exposigdo a atividades e operagdes periculosas

Fundamentacao legal

Portaria 3.214/78 - Norma Regulamentadora 16 e seus anexos.
Consolidagdo das Leis do Trabalho - Artigo 195.
Lei Municipal 3653 de 22/11/2023.

Avaliagdo

Tipo de exposicao

Critério

Nao informado

Qualitativo

) s Nao foram observadas tarefas com exposicdo a atividades e operacdes consideradas
Perfil de exposicao periculosas.

Probabilidade

Gravidade

Nivel de risco

Nado se Aplica

Nao se Aplica

Nao Aplica

Conclusao

O fator de risco NAO é uma atividade e operagdo relacionada nos Anexos da NR-16.
Desta forma, a exposigdo NAO é caracterizada como periculosa.

Periculosidade

Periculosidade

Nao

2 funcionarios

LTCAT LTIP
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Conclusao

Este Laudo Técnico de Condicdes Ambientais do Trabalho - LTCAT e Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade - LTIP foi
elaborado e assinado digitalmente por:

Carlos Augusto Madalozzo

CPF: 274.841.140-49

NIT: 109.73730.90-8

Conselho de Classe: CREA 52351 - UF: RS

Especialidade: Engenheiro de Seguranca

Barracao RS, 07 de novembro de 2025
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Anexos

ART

Certificado de calibragdo dos equipamentos

Sintese dos adicionais conclusdo de periculosidade, insalubridade e aposentadoria especial
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LTCAT LTIP

Anotacio de Responsabilidade Téonica - ART - ART Numero
Led n® 6496, de T de dezembro de 1977 tﬁ%g‘f’u‘? 14096072
" Comselhe Regional de Engenharia = Agronomia do Ric Grande do Sul
Tipo:OBRA OU SERVICD Participscio Técmica: INDIVIDUALPEINCIFAL
Convenio: NAD E CONVEMID Adlotive: COMPLEMFNTAR ADTTIVO{SOMENTE PRAZO) ART Vimcula: 13405840

Contratude

Carteira: E5032331 Profizziopnal: TABRLOS AUGUSTO MADALOZZD

ENP: IH1026260 Titmla: Fugenbaime Mactnice, Fugenhairn do Samuranca do Trabalho
Empresa: DMS-FNGENHARIA, MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHC LTDA

F-mail- comadaloeeofiera.com. br

NrReg: 135537

Contratumts

Nome: CAMAFA MUNICIFAL DE VEREADORES DE BARFACAOQ

E-mail: bamacaccen@yahoc.combr

Endersgn: BUA ARLINDO GRADIN 393 Teelefone: CPP/ICKET: 222367R0001 54
Bairre: CENTED CEP: 23370000 TUF:RE

Cidade: BARRACAD

Identificscio da Obra/Service

Propristirio: CAMAR A MUNICTPAL DOF VERFADORES DE BARRACAD

Endereqo da Obra/Servips:  Ruz ARLTHDO GRADIN 383 CERICKET: 2922567800154
Cidade: BARRACAD Bairro: CENTRD CEP: 95370000  UF:RS
Fimslidade: SEGURANCA DO TRABATHO Vir ComtratofRf):  +E36,00 Honerarias{F§):

DataIndcie: 07112027 PrevFim: 06102026 Ent.Claze:

Afidade Tecmica Descrigho da Obra/Servige Cuantidade  Unad.
Laado Tacaics EST-ATIVIDADES E OPERALSES PERIGOSAS (MR 16)

Laado Técnice EST-ATIVIDADES E OPERACSES INSALUBRES (ME. 15)

Plazo ELABORACAD DO PLAND DE AGAD DO PGR

Lovmargnts ELABORACAD DO INVENTARID DE RISCOS DO PGR.

ART registrada (paga) no CREA-ES em 05/711/2025

Daclere sarsm verdadeiras a5 nformoacles acina Die acordo
Local ¢ Data CARLOS ANRHETOMADALCER A baion MATKICTIPAL DR VEREADOIES DE Raiiacho
Prodivsicnal Conmatnt

& AUTENTICIDADE DESTA ART PODE SER CONFIRMADA NO SITE DO CREA-RS, LIMK SOCIEDADE - ART CONSULTA.
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— e ealibracd CERTIFICADO
INSTRU Bn%sﬁ, DE CALIBRACHD

M2 37.085-2023

IDWADECES: CeD) CLIENTE:

o D in Medidna e Sesumna do trabalhe Lids Eo
Engfileregn: Av Presidente vargss, 2615 - oetro - lagoe vermeha | RS
IDADECE: Ce0) INSTRUMENTO CALIERAIN:

[Fabricante: INSTRUTHERM Tag: -_
Mccielo:  IDOS-300 MRO5: 3882
Dastw e Calibraciao: 12/12/2023 Procedimentn de Calibmgo: Fi-03-red 00
Dt de Emisao-  12/12/2023
Mmm’ux
Temperatura: 23C° £3°C Umidade Refathm Ar: antre 35% 2 70%
RASTREABILIDSINE-
ldentif. HE, et Emitaris alidade
n:ui‘nrmqan’-.-um ADATTROZZ REC CAL 0024 jurif24.
meu niE"tuI 31123 RELC CAL 0433 agu2d
IRESULTADD D CALIBRACKO:
Pressio Sonora (dB)
R v El i U K
X
1100 | 1m0 B 100 a0
L Sl - Y
WR raler Lawvercicral, v kr cansipordene s padele uniisacc.
¥ aloran 28 nadicapic, e inda chric o rddis arireitics 0o anicads e gTaars coTEpETEATIE B RETL e T b clbraga.

18 Erre e indicachio, [V - WE)
. & canms spandids e medichc relsacs ¢ declireds oMo & Rosas pedrla de mecicho muliphosds pela fmor o sbrwngdncis &

que pars ama dirrribekclo e S e s eccin T WA

& Ircarmars pacria da resdila il 45 Beerek e s LA N0
= e ftmdon oy refw L1 s bR P wa beret o 3 caliracie sepecfioon | nie penedo AT B qUBRGUST DisL
- s cprfiasie rle e vakor para fina 2 deagis bagal = 08 ek i e cullbrada.
- remaftadan che vilidon womsnse pare o do IRETEANGG 83 s callbrnclio

Apsirusics fhe FESTal DR D KW AL
THIPL AL, Sl A, Py 4 S
el T (B, w R
| .~ if PR I

"-\_ ) [ A iR O Bl vl g g AR
"F\: J. ,,.|'- MBS O, o DAL TR
¥ kT A T s
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Sintese dos adicionais conclusao de periculosidade, insalubridade e
aposentadoria especial

Grau Aposentadoria Periodo
Unidade Setor Cargo Periculosidade Insalubridade Insalubridade Especial Aposenta_dorla
Especial
IAgente Legislativo Néo N&o N&o
Administrativo -

AL.’X"""?r N&o Nao Nao

Legislativo
Assessor Juridico Néo Né&o Né&o

Camara Municipal Assessor
P Parlamentar Da N&o Nao Nao

de Vereadores de A
~ Camara
Barracdo Camara de
Vereadores

Assessor
Parlamentar De Né&o N&o N&o

Bancada
Vereador N&o Nao Nao
Limpeza Servente Néo Sim Maxima N&o
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